
HUYỆN UỶ SƠN ĐỘNG ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM 

VĂN PHÒNG   Sơn Động, ngày       tháng 6 năm 2022 

*  

Số         -CV/VPHU 
 

V/v xin ý kiến dự thảo Báo cáo sơ kết công 

tác lãnh đạo của Huyện ủy 6 tháng đâu 

năm; nhiệm vụ, giải pháp năm 2022 

 

 

Kính gửi:  - Các đồng chí Huyện ủy viên, 

                 - Các chi, đảng bộ cơ quan trực thuộc Huyện ủy, 

                                                - Các ban, cơ quan của Huyện ủy, 

                                                - MTTQ và các tổ chức chính trị- xã hội huyện, 

  - Đảng ủy các xã, thị trấn. 

Thực hiện Chương trình công tác tháng 6/2022 của Ban Thường vụ Huyện 

ủy và sự chỉ đạo của Thường trực Huyện ủy; trên cơ sở tổng hợp tình hình, kết quả 

công tác lãnh đạo, chỉ đạo của Huyện ủy 6 tháng đầu năm 2022; Văn phòng Huyện 

ủy đã tham mưu xây dựng dự thảo Báo cáo sơ kết công tác lãnh đạo của Huyện ủy 

6 tháng đầu năm, nhiệm vụ, giải pháp 6 tháng cuối năm 2022. 

Để bảo đảm dự thảo Báo cáo toàn diện trên các lĩnh vực, Văn phòng Huyện 

ủy xin gửi và trân trọng đề nghị các cơ quan, đơn vị tham gia, góp ý đối với dự 

thảo Báo cáo sơ kết công tác lãnh đạo của Huyện ủy 6 tháng đầu năm 2022 (có dự 

thảo Báo cáo kèm theo). 

Ý kiến tham gia, góp ý (trực tiếp vào Báo cáo hoặc bằng văn bản điện tử) 

của các cơ quan, đơn vị, địa phương gửi Văn phòng Huyện ủy trước ngày 

21/6/2022, để tiếp thu, hoàn thiện dự thảo Báo cáo, trình Ban Thường vụ Huyện ủy 

tại phiên họp thường kỳ tháng 6/2022. 

Văn phòng Huyện ủy rất mong được sự quan tâm, phối hợp thực hiện của cơ 

quan, đơn vị./. 

Nơi nhận: 

- Như trên, 

- Thường trực Huyện ủy (báo cáo), 

- VPHU: LĐVP; CVTH, Lưu VT. 

CHÁNH VĂN PHÒNG 

 

 

 

 

 

 

 

Hoàng Văn Phƣơng 
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ĐẢNG BỘ TỈNH BẮC GIANG 

HUYỆN ỦY SƠN ĐỘNG 

* 

Số        -BC/HU 
 

“dự thảo 17-6” 

ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM 
 

Sơn Động, ngày      tháng 6 năm 2022 

BÁO CÁO 

sơ kết công tác lãnh đạo của Huyện ủy 6 tháng đầu năm; 

nhiệm vụ, giải pháp 6 tháng cuối năm 2022 

-----  

Phần thứ nhất 

KẾT QUẢ CÔNG TÁC LÃNH ĐẠO CỦA HUYỆN ỦY 6 THÁNG ĐẦU NĂM 

I- CÔNG TÁC LÃNH ĐẠO TRIỂN KHAI THỰC HIỆN CÁC NHIỆM 

VỤ CHÍNH TRỊ CỦA ĐỊA PHƢƠNG 

  Những tháng đầu năm 2022, dịch bệnh Covid-19 bùng phát mạnh trên địa 

bàn huyện, nhưng với tinh thần đoàn kết, phát huy sức mạnh của cả hệ thống chính 

trị và người dân tham gia, dịch bệnh Covid-19 nhanh chóng được kiểm soát hiệu 

quả. Đồng thời, Huyện ủy đã tập trung chỉ đạo cấp ủy, chính quyền các cấp chủ 

động nắm bắt tình hình, tháo gỡ khó khăn, vướng mắc, hỗ trợ tạo điều kiện thuận 

lợi để thúc đẩy hoạt động sản xuất, kinh doanh trên địa bàn huyện. 

Ngay từ đầu năm, Huyện ủy triển khai Nghị quyết số 101-NQ/HU ngày 

15/12/2021 về phương hướng, nhiệm vụ năm 2022, trong đó xác định rõ 15 mục 

tiêu trọng tâm phấn đấu thực hiện trong năm 2022. Đồng thời, yêu cầu các cấp, các 

ngành phải quán triệt sâu sắc mục tiêu, phương hướng, nhiệm vụ Nghị quyết Đại 

hội Đảng bộ huyện lần thứ XXVI đã đề ra, tiếp tục đổi mới tư duy, sáng tạo trong 

lãnh đạo, chỉ đạo và quyết tâm, quyết liệt cao trong điều hành, tổ chức thực hiện 

với khát vọng vươn lên mạnh mẽ để thực hiện thắng lợi các mục tiêu, nhiệm vụ 

năm 2022 đề ra. 

Sáu tháng đầu năm, Huyện ủy đã ban hành 217 công văn, 17 kế hoạch, 05 

chương trình công tác, 46 quyết định, 156 kết luận, 215 công văn để lãnh đạo, chỉ 

đạo triển khai thực hiện các nhiệm vụ của năm 2022. Thường trực Huyện ủy đã tổ 

chức 28 hội nghị, Ban Thường vụ Huyện ủy tổ chức 06 hội nghị, Huyện ủy tổ chức 

02 hội nghị, kịp thời cho ý kiến chỉ đạo triển khai nhiệm vụ trên các lĩnh vực, đảm 

bảo sự lãnh đạo, chỉ đạo kịp thời, thường xuyên, toàn diện của cấp ủy bao trùm 

trên địa bàn huyện. 

II- TIẾN ĐỘ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM, CHỈ TIÊU 

CHỦ YẾU NĂM 2022 

1. Tiến độ thực hiện nhiệm vụ trọng tâm đƣợc BTV Tỉnh ủy phê duyệt 

Thực hiện Nghị quyết số 207-NQ/TU ngày 13/01/2022 của BTV Tỉnh ủy 

phê duyệt nhiệm vụ trọng tâm năm 2022, BTV Huyện ủy đã kịp thời xây dựng Kế 
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hoạch số 79-KH/HU ngày 28/02/2022 để triển khai thực hiện các nhiệm vụ trọng 

tâm năm 2022 được BTV Tỉnh ủy phê duyệt đối với Huyện ủy Sơn Động; đã phân 

công  rõ trách nhiệm tập thể, cá nhân phụ trách, rõ yêu cầu về tiến độ, chất lượng 

thực hiện từng nhiệm. Sáu tháng đầu năm 2022, có 02/10 nhiệm vụ hoàn thành, 

còn 08/10 nhiệm vụ đang tiếp tục triển khai thực hiện đảm bảo tiến độ đề ra (có 

biểu kèm theo báo cáo). 

2. Tiến độ thực hiện nhiệm vụ trọng tâm BTV Huyện ủy giao cho các cơ 

quan tham mƣu, giúp việc Huyện ủy, Ủy ban Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức 

chính trị - xã hội huyện, các chi, đảng bộ cơ sở. 

Trên cơ sở xem xét nội dung đăng ký của các đơn vị và tình hình thực tế, 

ngày 14/01/2022, BTV Huyện ủy ban hành Quyết định số 209-QĐ/HU phê duyệt 

nhiệm vụ trọng tâm đối với các ban, cơ quan của Huyện ủy, Ủy ban MTTQ và các 

tổ chức chính trị - xã hội; các chi, đảng bộ cơ sở, bao gồm 190 nhiệm vụ. So với 

năm 2021, BTV Huyện ủy đã mở rộng phê duyệt đến chi bộ cơ sở và đảng ủy khối 

cơ quan trực thuộc Huyện ủy; đến nay, đã có....nhiệm vụ hoàn thành, ...nhiệm vụ 

đang tiếp tục triển khai thực hiện (có Báo cáo riêng). 

III. KẾT QUẢ CHỦ YẾU ĐẠT ĐƢỢC TRÊN CÁC LĨNH VỰC 

1. Về công tác phòng, chống dịch bệnh Covid-19 

Quý I/2022, tình hình dịch Covid-19 diễn biến phức tạp, Huyện ủy đã chỉ đạo 

các cấp ủy, chính quyền và nhân dân nâng mức độ phòng chống dịch, triển khai 

quyết liệt các biện pháp phòng dịch bệnh, xử lý hiệu quả các chùm ca bệnh phát 

sinh; quyết liệt chỉ đạo truy vết, xét nghiệm tầm soát các khu vực tập trung đông dân 

cư, trường học, cơ quan, cơ sở sản xuất, kinh doanh để kịp thời phát hiện, khoanh 

vùng xử lý các chùm ca bệnh; chỉ đạo thành lập cơ sở thu dung, điều trị bệnh nhân 

Covid-19 và trạm y tế lưu động tại 17 xã, thị trấn. Chỉ đạo triển khai tiêm vắc xin 

phòng Covid-19 cho các đối tượng theo hướng dẫn; đẩy mạnh công tác tuyên truyền 

nâng cao ý thức tự phòng dịch của người dân. Với quyết tâm cao của cả hệ thống 

chính trị và sự đồng lòng của người dân, dịch bệnh Covid-19 trên địa bàn huyện 

nhanh chóng được kiểm soát hiệu quả (tính đến ngày 06/6/2022, toàn huyện ghi 

nhận 17.833 trường hợp mắc Covid-19 và đã điều trị khỏi). Tỷ lệ tiêm các mũi vắc 

xin phòng Covid-19 cho các đối tượng từ 18 đến 50 tuổi đều đạt trên 98%
1
. Hiện 

đang tiếp tục triển khai tiêm Vắc xin cho nhóm đối tượng từ 5 đến 12 tuổi. 

2. Về lãnh đạo phát triển kinh tế, xã hội 

Sáu tháng đầu năm, dịch Covid-19 bùng phát mạnh nhưng đã nhanh chóng 

được kiểm soát hiệu quả, tạo môi trường thuận lợi để phát triển kinh tế, xã hội. 

Cùng với sự chủ động, quyết liệt trong quá trình lãnh đạo, chỉ đạo và triển khai 

                                           
1
  Từ 18 tuổi trở lên: mũi 1 đạt 99,9%, mũi 2 đạt 99,8%; mũi 3 đạt 99,7%.  Học sinh cấp 3 là: 2.797/2822 đạt 99,1% 

(có 2.787 tiêm 2 mũi, đạt 98,8%);  Học sinh cấp 2 là: 3.407/3.428 đạt 99,4% (có 3.390 tiêm mũi 2, đạt 99%).  Tổng số người 

trên 50 tuổi là 15.054: đã tiêm 14.902, đạt 98,99%. 
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nhiệm vụ của các cấp ủy, chính quyền, kinh tế - xã hội của huyện tiếp tục có bước 

phát triển. Giá trị sản xuất tăng 12% (số liệu và đánh giá tăng, giảm trong báo cáo 

đều so với cùng kỳ năm 2021), trong đó: Công nghiệp - Xây dựng tăng 15,3%; 

Nông, lâm nghiệp và thủy sản tăng 5%; Dịch vụ tăng 11,6%. Cơ cấu kinh tế dịch 

chuyển theo hướng tăng tỷ trọng công nghiệp và xây dựng với 48,9%; nông, lâm 

nghiệp và thủy sản chiếm 28,8%; dịch vụ chiếm 22,3%. 

Giá trị sản xuất công nghiệp, xây dựng ước đạt 2.026,4 tỷ đồng, tăng 19,4%. 

Lĩnh vực dịch vụ, thương mại phục hồi phát triển mạnh, tổng doanh thu bán lẻ 

hàng hóa và dịch vụ ước đạt 1.188,8 tỷ đồng, đạt 121,5% KH, tăng 210,7 tỷ đồng. 

Huyện ủy đã chú trọng chỉ đạo thực hiện các giải pháp cải thiện môi trường đầu tư, 

thu hút các doanh nghiệp lớn đến khảo sát, tài trợ quy hoạch một số công trình dự 

án
2
; tích cực mời gọi các nhà đầu tư chế biến sâu lâm sản vào địa bàn huyện,... 

Chỉ đạo duy trì phát triển sản xuất nông nghiệp theo hướng hàng hóa, tăng 

cường công tác kiểm soát dịch bệnh trên cây trồng, vật nuôi. Giá trị sản xuất nông 

nghiệp ước đạt 776 tỷ đồng, tăng 36 tỷ đồng (104,8%); tổng diện tích gieo trồng 

đạt 4.182,6 ha (đạt 99,8% KH), sản lượng lương thực có hạt ước đạt 14.170 tấn 

(tăng 249 tấn); sản lượng cây ăn qủa ước đạt 13.547 tấn, trong đó vải thiều ước đạt 

8.620 tấn (giảm 1.145 tấn), bằng 88,3%. Hướng dẫn sản xuất vải an toàn theo tiêu 

chuẩn VietGAP cho 61 hộ gia đình; khảo sát, đánh giá để cấp mã vùng trồng vải 

xuất khẩu tại các xã Giáo Liêm, Đại Sơn, Vân Sơn; lựa chọn 02 HTX đủ điều kiện 

hỗ trợ cấp mã QR Code và Tem truy xuất nguồn gốc. Duy trì phát triển đàn gia 

súc, gia cầm; triển khai một số mô hình chăn nuôi như gà 6 cựa, lợn cắp nách. 

Tập trung chỉ đạo công tác xây dựng nông thôn mới theo Nghị quyết số 27-

NQ/HU ngày 24/02/2021 của Huyện ủy: Chỉ đạo công bố xã Long Sơn đạt chuẩn 

nông thôn mới; tập trung nguồn lực xây dựng xã Tuấn Đạo đạt chuẩn nông thôn mới 

năm 2022; triển khai kế hoạch với lộ trình cụ thể xây dựng nông thôn mới các xã 

Yên Định, Vĩnh An, Đại Sơn, Dương Hưu,... hoàn thành xây dựng nông thôn mới 

giai đoạn 2023-2025. Tăng cường chỉ đạo xây dựng các sản phẩm đặc trưng có lợi 

thế và sản phẩm OCOP theo tinh thần Nghị quyết số 37-NQ/HU ngày 18/5/2021 của 

BTV Huyện ủy: Toàn huyện hiện có 07 sản phẩm được chứng nhận sản phẩm 

OCOP đạt chất lượng 3- 4 sao; đang hướng dẫn các chủ thể hoàn thiện hồ sơ, chuẩn 

hóa 08 sản phẩm
(3) 

tham gia thi đợt 2. 

                                           
2
 khảo sát, lập quy hoạch chi tiết xây khu đô thị phía Đông Nam, thị trấn Tây Yên Tử; tài trợ quy hoạch chi tiết 

của khu chợ thị trấn Tây Yên Tử; khảo sát, lập quy hoạch chi tiết đường giao thông nội thị gắn với khu dân cư tập 

trung thuộc TDP Thượng, TDP Hạ, TDP Lốt thị trấn An Châu; khảo sát, lập quy hoạch tổng mặt bằng Trung tâm 

thương mại kết hợp Chợ truyền thống Tây Yên Tử, thị trấn Tây Yên Tử; quy hoạch chi tiết tỷ lệ 1/500 khu đô thị du 

lịch và nghỉ dưỡng thị trấn Tây Yên Tử; Quy hoạch chi tiết tỷ lệ 1/500 dự án khu dân cư thương mại TDP Đoàn Kết 

và TDP Thống Nhất, thị trấn Tây Yên Tử,... 
(3)

Nấm lim xanh Sơn Động, Trà hòa tan nấm lim xanh, Miến dong Sơn Động, Cam lòng vàng Vietgap, Bưởi da 

xanh, tinh dầu sả Tây Yên Tử, Hương nến, Khau nhục. 
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Công tác quản lý, bảo vệ và phát triển rừng, nâng cao giá trị rừng kinh tế tiếp 

tục được quan tâm chỉ đạo thực hiện Nghị quyết số 45-NQ/HU ngày 31/5/2021 của 

Huyện ủy, đã triển khai chủ trương xây dựng cơ chế hỗ trợ phát triển rừng cây gỗ 

lớn giai đoạn 2022-2025 với giải pháp cụ thể (chủ trương hỗ trợ trồng rừng gỗ lớn 

là giống cây bản địa mức hỗ trợ khoảng 20.000.000 đ/ha; chủ trương hỗ trợ phát 

triển trồng rừng trồng nguyên liệu gỗ nhỏ sang rừng trồng nguyên liệu gỗ lớn mức 

hỗ trợ khoảng 10.000.000 đ/ha; cơ chế hỗ trợ trồng mới cây gỗ lớn sinh trưởng 

nhanh, cơ chế hỗ trợ 10.000.000 đồng/ha). Tập trung chỉ đạo thống kê, xác minh, 

xây dựng kế hoạch xử lý đối với diện tích các loại rừng bị lấn chiếm. Chỉ đạo điều 

tra, xử lý nghiêm các vụ vi phạm Luật Lâm nghiệp trên địa bàn huyện. Sáu tháng 

đầu năm, trồng 2.558 rừng tập trung (đạt 61,0 % KH); khai thác  rừng trồng 2.570 

ha; giá trị sản xuất lâm nghiệp ước đạt 412 tỷ đồng (tăng 13,7 tỷ đồng). 

Tập trung lãnh đạo công tác quản lý thu, chi ngân sách nhà nước và chống 

thất thu trên địa bàn theo Chỉ thị số 12-CT/TU ngày 28/9/2021 của Ban Thường 

vụ Tỉnh ủy. Sáu tháng đầu năm, thu ngân sách ước đạt 595 tỷ đồng, bằng 58,2% 

dự toán giao (trong đó thu tại huyện 61,7 tỷ đồng, đạt 20,8% dự toán HĐND 

huyện giao). Chi ngân sách ước đạt 453,78 tỷ đồng (đạt 45,47% dự toán giao). 

Tổng nguồn vốn tín dụng huy động 2.093,6 tỷ đồng, dư nợ cho vay 1.790,7 tỷ 

đồng, nợ xấu trên 4,8 tỷ đồng. Tổng kế hoạch vốn đầu tư xây dựng cơ bản năm 

2022 là 395,15 tỷ đồng (trong đó vốn năm 2021 chuyển sang là 22,21 tỷ đồng); 

tập trung hoàn thiện thủ tục, hồ sơ để thi công cao điểm trong quý III/2022 toàn 

bộ các công trình, dự án. 

Tập trung cao chỉ đạo triển khai công tác lập quy hoạch, kế hoạch sử dụng 

đất; hoàn thành xây dựng Kế hoạch sử dụng đất năm 2022; lập kế hoạch sử dụng 

đất giai đoạn 2021-2025 và rà soát, bổ sung các công trình, dự án sử dụng đất trồng 

lúa trong kế hoạch sử dụng đất 2021-2025. Điều chỉnh quy hoạch, đề nghị chấp 

thuận chủ trương đầu tư các dự án theo quy định. Chỉ đạo triển khai kế hoạch thực 

hiện phương án phát triển của huyện Sơn Động thời kỳ 2021-2030, tầm nhìn đến 

năm 2050. Quy hoạch chung xây dựng 04 xã; triển khai nhiệm vụ lập quy hoạch 

chung thị trấn An Châu. Chỉ đạo đẩy nhanh tiến độ giải phóng mặt bằng các công 

trình, nhất là dự án trọng điểm (Khu du lịch tâm linh- sinh thái Tây Yên Tử; cải 

tạo, nâng cấp đường tỉnh 291; cải tạo nâng cấp đường trục chính, thị trấn An 

Châu; đường dây và TBA 110kV Sơn Động,...). 

Công tác quản lý và xử lý các vi phạm về đất đai được tăng cường chỉ đạo 

thực hiện Chỉ thị số 19-CT/TU ngày 11/6/2020 và Kết luận số 120-KL/TU ngày 

08/8/2021 của BTV Tỉnh ủy. BTV Huyện ủy ban hành Kế hoạch số 85-KH/HU 

ngày 25/4/2022 khắc phục những hạn chế, khuyết điểm trong lãnh đạo, chỉ đạo 

triển khai thực hiện Chỉ thị số 19-CT/TU và Kết luận số 120-KL/TU của BTV 

Tỉnh ủy; chỉ đạo UBND huyện, Đảng ủy các xã, thị trấn xây dựng kế hoạch, tăng 

cường thanh tra, kiểm tra, xử lý vi phạm; kiểm điểm tiến độ xử lý vi phạm hằng 

tuần, gắn trách nhiệm của người đứng đầu trong quá trình lãnh đạo, chỉ đạo triển 
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khai nhiệm vụ
4
. Quan tâm chỉ đạo thực hiện công tác quản lý, bảo vệ tài nguyên, 

khoáng sản, bảo vệ môi trường trên địa bàn. Lập quy hoạch khoáng sản làm vật 

liệu xây dựng thông thường đến năm 2050 đối với 21 điểm mỏ cát đồi, 03 điểm mỏ 

đất sét, 16 điểm mỏ đất san lấp; tổ chức lấy ý kiến nhân dân đối với 14 dự án thăm 

dò, khai thác khoáng sản làm vật liệu xây dựng thông thường. Đã quy hoạch đưa 

vào sử dụng 09 bãi chôn lấp rác thải; vận hành lò đốt rác thị trấn An Châu. 

Quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo các lĩnh vực y tế, giáo dục, văn hóa, đảm bảo an 

sinh xã hội đạt nhiều kết quả tích cực, góp phần nâng cao chất lượng cuộc sống của 

người dân. Triển khai mở rộng Trung tâm Y tế huyện; công tác khám bệnh, chữa 

bệnh được nâng lên. Các đối tượng chính sách, người có công, người có thẻ bảo 

hiểm, trẻ em dưới 6 tuổi, người cao tuổi được quan tâm chăm sóc sức khỏe. Công 

tác vệ sinh an toàn thực phẩm, hành nghề y dược được quản lý tốt. Công tác phòng 

dịch bệnh Covid-19 được triển khai chủ động, hiệu quả. Duy trình 17/17 xã, thị 

trấn đạt ”Bộ tiêu chí Quốc gia về y tế”. 

 Chỉ đạo đẩy mạnh triển khai thực hiện Chỉ thị số 07-CT/HU ngày 28/4/2021 

của BTV Huyện ủy về lãnh đạo công tác xây dựng trường học đạt chuẩn quốc gia 

giai đoạn 2021-2025. Toàn huyện hiện có 51 trường được công nhận đạt chuẩn 

Quốc gia (chiếm 85% tổng số trường; theo kế hoạch đạt 88,3% vào tháng 

11/2022), tăng 02 trường; tỉ lệ kiên cố hóa trường lớp học đạt 95,51% (tăng 2,23%); 

giảm 03 điểm trường lẻ (đạt 30% KH năm 2022). Tổ chức thi giáo viên giỏi cấp 

huyện (có 789 giáo viên đăng kí đạt 55,7%), công nhận 463 giáo viên giỏi cấp 

huyện vòng 1. 

Tập trung triển khai thực hiện Nghị quyết số 36-NQ/HU ngày 17/5/2021 của 

BTV Huyện ủy về lãnh đạo phát triển du lịch sinh thái, trải nghiệm và du lịch cộng 

đồng giai đoạn 2021-2025. Các hoạt động quảng bá, phát triển du lịch tiếp tục 

được quan tâm, gắn chặt với công tác quản lý, bảo vệ các di tích lịch sử, văn hóa. 

Củng cố và tập huấn cho thành viên 03 hợp tác xã du lịch cộng đồng; sáu tháng 

đầu năm thu hút 325.000 lượt khách đến các khu, điểm du lịch trên địa bàn, có 

12.980 lượt khách lưu trú; đề nghị phê duyệt cấp kinh phí tu bổ 3 công trình di tích 

cấp tỉnh
5
. Lĩnh vực văn hóa, thông tin, thể thao được quan tâm; chỉ đạo triển khai 

kế hoạch đại hội thể dục thể thao cấp huyện; tăng cường tuyên truyền, tổ chức hoạt 

động chào mừng kỷ niệm các ngày lễ lớn của đất nước. Công tác bảo tồn, phát huy 

di sản văn hóa dân tộc và quản lý nhà nước về văn hóa, di tích được tăng cường. 

Công tác bảo đảm an sinh xã hội, chính sách đối với người có công, người 

nghèo, đồng bào dân tộc thiểu số được thực hiện đầy đủ, kịp thời. Sáu tháng đầu 

                                           
4
  Qua rà soát, toàn huyện hiện có 2.876 trường hợp vi phạm trước ngày 11/6/2020 với tổng diện tích 145,70 ha; 

đã lập biên bản xác minh hiện trạng vi phạm 2.876/2.876 trường hợp; lập biên bản vi phạm hành chính 1.770 trường 

hợp; đã ban hành quyết định xử phạt vi phạm hành chính 1.370 trường hợp, tổng số tiền 3.050 triệu đồng, đã nộp 

phạt 612 triệu đồng. Có 27 trường hợp vi phạm sau ngày ban hành Chỉ thị số 19-CT/TU, đến nay đã xử lý hành 

chính 26/27 trường hợp vi phạm, 24/27 trường hợp người vi phạm đã khắc phục hậu quả buộc khôi phục lại tình 

trạng ban đầu của đất trước khi vi phạm, còn 3 trường hợp chưa khắc phục hậu quả. 
5
 Đình Mai Hiên, xã Vĩnh An; Đình Làng Thượng, thị trấn An Châu; Chùa Chủa, xã Tuấn Đạo. 
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năm, toàn huyện có 1.278/2.550 lao động được tạo việc làm mới (đạt 50,1% kế 

hoạch), trong đó xuất khẩu lao động 50 người (đạt 50% KH năm); hỗ trợ cho 917 

đối tượng gặp khó khăn do đại dịch Covid -19 với tổng kinh phí 639,36 triệu đồng; 

tổ chức thăm và trao tặng 7.430 suất quà Tết cho người cao tuổi, người có công, 

người nghèo dịp Tết Nguyên Đán Nhâm Dần với trị giá hơn 4 tỷ đồng (100% hộ 

nghèo được trao quà Tết). 

3. Lãnh đạo công tác quốc phòng, an ninh, nội chính 

 Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện tốt các nhiệm vụ công tác quốc phòng, 

quân sự địa phương; đảm bảo tình hình an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, sáu 

tháng đầu năm trên địa bàn huyện không có điểm nóng phức tạp. Hoàn thành 100% 

chỉ tiêu tuyển quân năm 2022; triển khai Kế hoạch và sẵn sàng điều kiện tổ chức 

Diễn tập khu vực phòng thủ huyện năm 2022. Chỉ đạo lực lượng chức năng tăng 

cường tuần tra, kiểm soát, trấn áp các loại tội phạm, tệ nạn xã hội và kiềm chế tai 

nạn giao thông; tích cực tuyên truyền học sinh nâng cao ý thức khi tham giao thông. 

Tiếp tục triển khai giai đoạn 2 Đề án lắp đặt hệ thống Camera an ninh; triển khai 

nhân rộng mô hình Cựu Công an xã tham gia bảo đảm an ninh trật tự; xây dựng xã, 

thị trấn, cơ quan, doanh nghiệp kiểu mẫu về an ninh, trật tự. Chỉ đạo điều tra, xử lý 

các vụ phá rừng, lấn chiếm đất rừng; tập trung chỉ đạo đã kết thúc giải quyết tranh 

chấp đất lâm nghiệp liên quan người dân thôn Khe Táu xã Yên Định (đã được đưa 

ra khỏi diện vụ việc phức tạp). 

Chỉ đạo nâng cao chất lượng công tác điều tra, truy tố, xét xử, thi hành án, 

thanh tra. Đẩy mạnh hoạt động tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật và 

phòng ngừa tội phạm. Tập trung chỉ đạo nâng cao chất lượng tiếp dân, đối thoại trực 

tiếp với công dân để xử lý những phản ánh, kiến nghị; tăng cường chỉ đạo giải 

quyết dứt điểm các đơn thư tồn đọng kéo dài. Sáu tháng đầu năm, toàn huyện đã 

tiếp 253 lượt người đề nghị giải quyết 252 vụ việc (giảm 27 lượt người và 24 vụ 

việc); tiếp nhận 68 đơn thư mới (tăng 38 đơn); tổng đơn thư phải giải quyết 191 

đơn, đã giải quyết 155 đơn (đạt 81,2%). 

4. Lãnh đạo xây dựng chính quyền, mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể 

Tập trung cao lãnh đạo, chỉ đạo hoàn thành bầu cử trưởng thôn, tổ trưởng tổ 

dân phố nhiệm kỳ 2022-2025 đối với 124 thôn, tổ dân phố (đến nay có 115 trưởng 

thôn là đảng viên, đạt 92,7%). Tiếp tục quan tâm lãnh đạo các cấp chính quyền đổi 

mới sự chỉ đạo, điều hành theo hướng chủ động, quyết liệt, có trọng tâm, trọng 

điểm, thường xuyên kiểm đếm tiến độ thực hiện nhiệm vụ để tạo chuyển biến tích 

cực. Tăng cường chỉ đạo kiểm tra công vụ, giám sát hoạt động bộ phận một cửa và 

tiếp công dân cấp huyện, cấp xã để chấn chỉnh, xử lý cán bộ, công chức, viên chức 

vi phạm trong thực thi công vụ. Tiếp tục thực hiện nghiêm việc đánh giá chất 

lượng công chức, viên chức hằng tháng; chỉ đạo bình xét khen thưởng thực chất để 

tạo động lực phấn đấu, đồng thời nghiêm túc phê bình, kiểm điểm các tổ chức, cá 

nhân thiếu tinh thần trách nhiệm trong triển khai thực hiện nhiệm vụ. Chỉ đạo đẩy 
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mạnh xây dựng chính quyền điện tử, chính quyền số gắn với cải cách hành chính; 

xây dựng chính quyền năng động phục vụ nhân dân. Xây dựng kế hoạch cải cách 

hành chính, khắc phục các hạn chế năm 2021 để nâng cao Chỉ số cải cách hành 

chính năm 2022 và những năm tiếp theo. 

Tiếp tục quan tâm chỉ đạo nâng cao chất lượng hoạt động của Mặt trận Tổ 

quốc và các tổ chức chính trị - xã hội theo hướng thực chất, hiệu quả, sâu sát cơ 

sở. Phát huy vai trò của Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị trong việc xây 

dựng khối đại đoàn kết toàn dân tộc; tích cực tham mưu, phối hợp triển khai hiệu 

quả các chỉ thị, nghị quyết chuyên đề của Huyện ủy, BTV Huyện ủy giai đoạn 

2021 -2025 và các đề án do ngành dọc triển khai 
6
. Chỉ đạo tổ chức thành công 

Đại hội đại biểu Đoàn TNCS Hồ Chí Minh huyện Sơn Động nhiệm kỳ 2022-

2027; hoàn thành đại hội cựu chiến binh cấp cơ sở và chuẩn bị tốt các điều kiện 

tổ chức Đại hội Hội Cựu chiến binh huyện nhiệm kỳ 2022-2027. Tích cực tham 

mưu tổ chức khảo sát tín nhiệm của người dân về nhân sự dự kiến giới thiệu bầu 

trưởng thôn nhiệm kỳ 2022-2025; nắm bắt tình hình phản ánh các vấn đề phát 

sinh tại cơ sở, nhất là tình hình vi phạm môi trường, đất đai, góp phần nâng cao 

hiệu quả quản lý của chính quyền các cấp. Chỉ đạo nâng cao vai trò, trách nhiệm 

trong việc vận động, hỗ trợ đoàn viên, hội viên gặp hoàn cảnh đặc biệt khó khăn, 

yếu thế; tham mưu triển khai kế hoạch vận động ủng hộ xóa nhà tạm, nhà dột nát 

giai đoạn 2022-2025 (đã hỗ trợ xây dựng 34 nhà đại đoàn kết, đạt 68 KH năm 

2022). Tham mưu thực hiện tốt công tác vận động ủng hộ, chăm lo Tết Nguyên 

đán Nhâm Dần 2022 cho đoàn viên, hội viên có hoàn cảnh khó khăn, tiếp nhận trao 

quà cho 100% hộ nghèo trên địa bàn huyện (5.350 suất). 

5. Lãnh đạo thực hiện có hiệu quả các mặt công tác xây dựng Đảng 

5.1. Công tác chính trị, tư tưởng: Chỉ đạo đẩy mạnh nghiên cứu, quán triệt, 

triển khai thực hiện các nghị quyết, kết luận, quy định của Trung ương, của Tỉnh ủy. 

Xây dựng kế hoạch và tổ chức đợt sinh hoạt chính trị, tư tưởng về nội dung tác 

phẩm “Một số vấn đề lý luận và thực tiễn về Chủ nghĩa xã hội và con đường đi lên 

chủ nghĩa xã hội ở Việt Nam” của Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng, gắn với sinh 

hoạt chính trị về công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính trị. Đánh giá 

kết quả 01 năm triển khai thực hiện Kết luận số 01-KL/TW của Bộ Chính trị về tiếp 

tục thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị “Về đẩy mạnh học tập và làm 

theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”; đánh giá bước đầu việc triển 

khai thực hiện Cuộc vận động “Ba trách nhiệm” trong cán bộ, công chức, viên chức; 

                                           
6
 Đề án "Hội Nông dân các cấp là nòng cốt trong tổ chức sản xuất nông nghiệp theo hướng hợp tác, liên kết 

chuỗi giá trị, xây dựng và nâng cao chất lượng các sản phẩm OCOP, giai đoạn 2022-2025"; Đề án “Tuyên truyền, 

vận động, hướng dẫn hội viên phụ nữ thực hiện thu gom, phân loại, đổ rác thải sinh hoạt đúng quy định trên địa bàn 

tỉnh Bắc Giang, giai đoạn 2021-2025”; Đề án “Nâng cao năng lực số cho thanh, thiếu niên, phát huy vai trò nòng 

cốt, đi đầu của các cấp bộ đoàn trong chuyển đổi số giai đoạn 2022-2025”; Đề án “Nâng cao vai trò, trách nhiệm của 

Hội viên Cựu chiến binh trong hoạt động tự quản bảo đảm an ninh, trật tự từ cơ sở giai đoạn 2022- 2025”; Đề án 

“Nhà trọ công nhân an toàn, văn minh” giai đoạn 2022-2025 trên địa bàn tỉnh Bắc Giang... 
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tổ chức các hoạt động thiết thực gắn với biểu dương các tập thể, cá nhân tiêu biểu 

trong học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh nhân dịp kỷ 

niệm 132 năm Ngày sinh Chủ tịch Hồ Chí Minh. Quan tâm chỉ đạo đổi mới, nâng 

cao chất lượng công tác giáo dục lý luận chính trị, chất lượng bồi dưỡng (tổ chức 06 

lớp bồi dưỡng chính trị, chuyên môn nghiệp vụ cho 372 học viên). Xây dựng kế 

hoạch triển khai thực hiện Kết luận số 21-KL/TW của Trung ương Đảng về đẩy 

mạnh xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính trị; kiên quyết ngăn chặn, đẩy 

lùi, xử lý nghiêm cán bộ, đảng viên suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối 

sống, biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa”. Tăng cường điều tra, nắm tình hình, 

định hướng dư luận xã hội; tích cực đấu tranh ngăn chặn, phản bác luận điệu sai trái 

của các thế lực thù địch, đặc biệt là trên không gian mạng. Chỉ đạo triển khai biên 

soạn cuốn “Lịch sử Đảng bộ huyện Sơn Động giai đoạn 1945-2020”. 

5.2. Công tác tổ chức xây dựng Đảng: Tập trung chỉ đạo xây dựng kế hoạch, 

chuẩn bị dự kiến tốt công tác nhân sự đại hội chi bộ trực thuộc đảng ủy cơ sở gắn 

với bầu trưởng thôn nhiệm kỳ 2022-2025 (tỷ lệ trưởng thôn là đảng viên đạt 

92,7%); hoàn thành đại hội chi bộ trực thuộc đảng ủy cơ sở, đảm bảo đúng phương 

án nhân sự được phê duyệt. Quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo nâng cao chất lượng tổ 

chức cơ sở đảng và đảng viên; thực hiện nghiêm việc kiểm điểm tự phê bình và 

phê bình trong sinh hoạt cấp ủy và chi bộ. Chỉ đạo xây dựng kế hoạch khắc phục 

những hạn chế khuyết điểm năm 2021 để có biện pháp khắc phục hiệu quả năm 

2022. Triển khai kiểm điểm, đánh giá cán bộ quản lý 6 tháng đầu năm 2022. Tiếp tục 

chỉ đạo công tác xây dựng, nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ quản lý. Hoàn thành 

rà soát, bổ sung quy hoạch cấp ủy, các chức danh lãnh đạo, quản lý nhiệm kỳ hiện tại 

và xây dựng quy hoạch nhiệm kỳ 2025-2030, 2026-2031. Đã bổ nhiệm, bổ nhiệm lại 

05 đồng chí diện BTV Huyện ủy quản lý; tiếp nhận biên chế khối đảng, đoàn thể 

huyện 02 đồng chí; cử 91cán bộ đi đào tạo, bồi dưỡng kiến thức; kết nạp 44 đảng 

viên (đạt 36,7%KH); trao tặng Huy hiệu Đảng cho 38 đảng viên đủ tiêu chuẩn. 

Chỉ đạo hoàn thành Bộ câu hỏi để triển khai Kế hoạch kiểm tra, khảo sát, đánh 

giá cán bộ, công chức, viên chức hằng năm. 

5.3. Công tác kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật đảng; đấu tranh phòng 

chống tham nhũng, lãng phí: Tiếp tục chú trọng chỉ đạo cấp ủy và ủy ban kiểm tra 

các cấp nâng cao chất lượng công tác kiểm tra, giám sát, tập trung những lĩnh vực 

dễ phát sinh sai phạm. Chỉ đạo triển khai nghiêm túc các văn bản của Trung ương, 

của Tỉnh ủy về công tác kiểm tra, giám sát. Sửa đổi, bổ sung Quy chế làm việc của 

Ủy ban Kiểm tra Huyện ủy (khóa XXVI); đồng thời thường xuyên chỉ đạo nâng cao 

chất lượng công tác kiểm tra, giám sát của cấp ủy và Ủy ban Kiểm tra 
7
. Triển khai 

                                           
7
 Quyết định số 106-QĐ/HU ngày 10/5/2021 của Ban Thường vụ Huyện ủy ban hành Quy trình tiến hành công tác 

kiểm tra, giám sát; xem xét thi hành kỷ luật và giả quyết khiếu nại kỷ luật đảng, giải quyết tố cáo của Huyện ủy, Ban 

Thường vụ Huyện ủy; Quyết định số 107-QĐ/HU ngày 10/5/2021 của Ban Thường vụ Huyện ủy ban hành Quy định giải 

quyết tố cáo đối với đảng viên là cán bộ diện Ban Thường vụ Huyện ủy quản lý; Quy định số 121-QĐ/HU ngày 

01/7/2021 của Ban Thường vụ Huyện ủy Quy định về giám sát đảng viên là cán bộ thuộc diện Ban Thường vụ Huyện ủy 
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kế hoạch kiểm tra, giám sát năm 2022 bảo đảm trọng tâm, trọng điểm; tăng cường 

kiểm tra tổ chức đảng và đảng viên khi có dấu hiệu vi phạm. Đã tổ chức giám sát 

17/17 Đảng ủy xã, thị trấn trong lãnh đạo, chỉ đạo quản lý và sử dụng kinh phí 

phòng chống Covid-19. Sáu tháng đầu năm, cấp ủy các cấp đã kiểm tra 07 tổ chức 

đảng và 47 đảng viên, giám sát 20 tổ chức đảng và 11 đảng viên 
(8)

. Ủy ban kiểm 

tra các cấp đã kiểm tra 21 tổ chức đảng, giám sát 02 tổ chức đảng, 03 đảng viên; 

kiểm tra dấu hiệu vi phạm đối với 05 tổ chức đảng, 05 đảng viên 
(9)

. Nội dung kiểm 

tra, giám sát về thực hành tiết kiệm chống phí; công tác quản lý, sử dụng kinh phí, 

vật tư, trang thiết bị phòng chống dịch Covid-19; việc thực hiện chương trình, kế 

hoạch; việc lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát; việc chấp 

hành quy chế làm việc; việc thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao,...Sau kiểm 

tra, giám sát, cấp ủy, ủy ban kiểm tra các cấp đã thi hành kỷ luật đối với 08 đảng 

viên (tăng 02 đảng viên), trong đó: Khiển trách 06 đảng viên, cảnh cáo 01 đảng 

viên, khai trừ 01 đảng viên. Nội dung vi phạm những điều đảng viên không được 

làm 03 đảng viên, vi phạm chính sách dân số- Kế hoạch hóa gia đình 05 đảng viên. 

Công tác phòng, chống tham nhũng, lãng phí được tăng cường chỉ đạo. 

Ngày 24/12/2021, BTV Huyện ủy ban hành Kế hoạch số 68-KH/HU về lãnh đạo 

và tổ chức thực hiện công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực năm 2022; chỉ 

đạo UBND huyện ban hành Kế hoạch số 32/KH-UBND ngày 01/03/2022 về việc 

khắc phục hạn chế trong công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực năm 2021. 

Yêu cầu các cấp, các ngành đẩy mạnh tuyên truyền, thực hiện Luật phòng, chống 

tham nhũng nhằm nâng cao nhận thức, trách nhiệm, ý thức tôn trọng và chấp hành 

pháp luật về phòng, chống tham nhũng trong cán bộ, công chức, viên chức. Tăng 

cường chỉ đạo công tác phối hợp giữa các cơ quan, đơn vị để phát huy tốt vai trò 

của HĐND, Ủy ban MTTQ, các tổ chức chính trị - xã hội và các tầng lớp nhân dân 

trong công tác phát hiện, phòng, chống tham nhũng.  

5.4. Công tác dân vận: Chú trọng lãnh đạo, chỉ đạo nâng cao chất lượng 

công tác dân vận, thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở; tiếp tục triển khai hiệu quả 

phong trào thi đua “Dân vận khéo” và xây dựng mô hình Đảng bộ “Dân vận khéo”. 

Kiện toàn Ban Chỉ đạo huyện về thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở; phát động 

phong trào thi đua “Dân vận khéo” giai đoạn 2022-2025. Chỉ đạo xây dựng Kế 

hoạch phối hợp tuyên truyền nhân dân thực hiện Chỉ thị số 17-CT/TU và Kết luận 

số 99-KL/TU của BTV Tỉnh ủy và Chỉ thị số 19-CT/TU, Kết luận số 120-KL/TU 

của BTV Tỉnh ủy và tuyên truyền xã hội hóa trong xây dựng nông thôn mới. Chủ 

                                                                                                                                        
quản lý; Kế hoạch số 42-KH/HU ngày 28/7/2021 của Ban Thường vụ Huyện ủy về thực hiện Nghị quyết số 109-NQ/TU 

ngày 08/6/2021 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh Bắc Giang về tăng cường và nâng cao chất lượng công tác kiểm tra, 

giám sát, thi hành kỷ luật của Đảng trong Đảng bộ tỉnh, giai đoạn 2021-2025 và những năm tiếp theo 
8
 BTV Huyện ủy kiểm tra 0 tổ chức đảng, 0 đảng viên, giám sát 18 tổ chức đảng, 01 đảng viên; cấp ủy cơ sở 

kiểm tra 07 tổ chức đảng, 47 đảng viên, giám sát 02 tổ chức đảng, 10 đảng viên. 
9
 UBKT Huyện ủy kiểm tra 04 tổ chức đảng, giám sát 02 đảng viên, kiểm tra dấu hiệu vi phạm đối với 02 tổ 

chức đảng, 04 đảng viên ; UBKT cơ sở kiểm tra 17 tổ chức đảng, giám sát 01 tổ chức đảng, 01 đảng viên; kiểm tra 

dấu hiệu vi phạm đối với 03 tổ chức đảng, 01 đảng viên.  
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động nắm tình hình nhân dân; xây dựng kế hoạch tiếp xúc, đối thoại trực tiếp của 

người đứng đầu cấp ủy, chính quyền với nhân dân sát yêu cầu thực tế. Sáu tháng 

đầu năm đã tổ chức 02 cuộc tiếp xúc, đối thoại của người đứng đầu cấp ủy, chính 

quyền huyện. Chỉ đạo hệ thống dân vận nắm thông tin, tình hình ở cơ sở để kịp 

thời phản ánh, đề xuất biện pháp giải quyết ngay khi mới phát sinh. Duy trì hoạt 

động Tổ Dân vận cộng đồng; phối hợp tuyên truyền thực hiện các nhiệm vụ chính 

trị, nhiệm vụ phát triển kinh tế, xã hội, phòng chống dịch Covid-19, làm đường 

giao thông nông thôn, giúp nhau phát triển kinh tế gia đình. Tham mưu lập Tổ 

tuyên truyền công tác giải phóng mặt bằng, giải tỏa hành lang giao thông để thực 

hiện Dự án cải tạo, nâng cấp đường trục chính thị trấn An Châu và các dự án lớn 

trên địa bàn huyện năm 2022. 

6. Đổi mới lề lối làm việc của các cấp ủy, tổ chức đảng, cán bộ, đảng viên 

Thường trực Huyện ủy luôn chú trọng chỉ đạo cấp ủy các cấp, cán bộ, đảng 

viên thực hiện nghiêm nguyên tắc tập trung dân chủ, tập thể lãnh đạo, cá nhân phụ 

trách, thường xuyên đổi mới tư duy, phương pháp công tác, lề lối làm việc, bảo 

đảm giữ vững vai trò lãnh đạo, chỉ đạo một cách toàn diện, xuyên suốt. Quá trình 

lãnh đạo, chỉ đạo luôn chú trọng kiểm tra, kiểm đếm tiến độ, hiệu quả công việc 

hàng tuần, hàng tháng, kịp thời biểu dương các tập thể, cá nhân làm tốt, chấn 

chỉnh, phê bình các tập thể, cá nhân thiếu tinh thần, trách nhiệm, không hoàn thành 

nhiệm vụ. Thực hiện nghiêm tự phê bình và phê bình; phát huy vai trò, trách 

nhiệm, tính chủ động của người đứng đầu. Chỉ đạo sinh hoạt chuyên đề và nâng 

cao chất lượng sinh hoạt chi bộ; việc đánh giá, phân loại tổ chức đảng, đảng viên 

thực chất. Chỉ đạo rà soát những khâu còn yếu, những mặt chuyển biến chậm để có 

biện pháp lãnh đạo, chỉ đạo cụ thể, phù hợp, hiệu quả. 

Năm 2022, BTV Huyện ủy phê duyệt 190 nhiệm vụ trọng tâm đối với các 

ban, cơ quan của Huyện ủy, Ủy ban MTTQ, các tổ chức chính trị - xã hội, các chi, 

đảng bộ cơ sở. Xây dựng kế hoạch triển khai thực hiện 10 nhiệm vụ trọng tâm 

BTV Tỉnh ủy phê duyệt năm 2022, đã phân công rõ cá nhân phụ trách, rõ tiến độ, 

yêu cầu nhiệm vụ. Để cụ thể hóa Nghị quyết số 45-NQ/HU ngày 31/5/2021, Nghị 

quyết số 27-NQ/HU ngày 24/02/2021 của Huyện ủy, đã chỉ đạo xây dựng cơ chế 

hỗ trợ phát triển rừng cây gỗ lớn và cơ chế hỗ trợ xây dựng đường giao thông nông 

thôn, xây dựng nhà văn hóa cấp thôn giai đoạn 2022-2025 trên địa bàn huyện. 

Quan tâm sâu sát đối tượng yếu thế, chỉ đạo rà soát, triển khai kế hoạch vận động 

ủng hộ xóa nhà tạm, nhà dột nát giai đoạn 2022-2025 trong toàn huyện. 

Các đồng chí Thường trực Huyện ủy, Ủy viên BTV Huyện ủy, Ủy viên Ban 

Chấp hành Đảng bộ huyện đã phát huy vai trò, trách nhiệm, tích cực, chủ động, 

sáng tạo trong lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức thực hiện các nhiệm vụ được phân công; 

cơ bản dành nhiều thời gian đi cơ sở nắm tình hình, dự họp chi bộ, kiểm tra hoạt 

động ở cơ sở. Ban Thường vụ Huyện ủy, Thường trực Huyện ủy tổ chức họp định 

kỳ hằng tháng, hằng tuần theo Quy chế làm việc và họp đột xuất để thảo luận, cho ý 
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kiến đối với những vấn đề phát sinh; luôn sâu sát, quyết liệt trong lãnh đạo, chỉ đạo; 

chọn việc cụ thể, trọng tâm trong từng thời điểm để tập trung lãnh đạo, chỉ đạo. 

IV. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

1. Ƣu điểm: Đầu năm dịch bệnh Covid-19 bùng phát mạnh trên địa bàn 

huyện với hàng trăm ca nhiễm mỗi ngày, Huyện ủy đã tập trung chỉ đạo các cấp, 

các ngành triển khai các biện pháp quyết liệt, thích ứng, linh hoạt, an toàn, đẩy 

mạnh tiêm vắc xin phòng dịch Covid-19,... nên dịch bệnh nhanh chóng được kiểm 

soát hiệu quả, đã tạo điều kiện thuận lợi để tập trung phát triển kinh tế, xã hội, đảm 

bảo quốc phòng, an ninh và thực hiện các chương trình, chính sách đảm bảo an 

sinh xã hội, nâng cao đời sống nhân dân. Kinh tế, xã hội có bước phát triển mạnh, 

tốc độ tăng giá trị sản xuất đạt 12%; sản xuất công nghiệp, dịch vụ được phục hồi 

và tăng trưởng mạnh. Bước đầu triển khai một số mô hình sản xuất nông nghiệp 

(Ba kích tím, Sa nhân tím, chăn nuôi ong, gà, lợn); thành lập các HTX sản xuất và 

tiêu thụ nông sản sạch, sản xuất Vải thiều theo Tiêu chuẩn VietGAP. Công tác 

quản lý đất đai, khoáng sản có chuyển biến; quy hoạch đất, quy hoạch các mỏ 

khoáng sản đã được quan tâm thực hiện; nhiều tuyến đường giao thông được nâng 

cấp, sửa chữa, làm mới đã thúc đẩy hoạt động thông thương. Chủ trương triển khai 

cơ chế hỗ trợ phát triển rừng cây gỗ lớn, hỗ trợ xây dựng đường giao thông nông 

thôn, xây dựng nhà văn hóa thôn. Tình hình an ninh trật tự, an toàn xã hội được 

đảm bảo; không để vụ việc phức tạp hoặc dấu hiệu phức tạp phát sinh. Các chế độ, 

chính sách, chương trình an sinh xã hội được thực hiện kịp thời. Công tác xây 

dựng Đảng, xây dựng hệ thống chính trị được tăng cường; vai trò của Mặt trận Tổ 

quốc và đoàn thể chính trị tiếp tục được phát huy. Xây dựng đề án, phương án quy 

hoạch cấp ủy các cấp trong Đảng bộ huyện nhiệm kỳ 2025-2030; quy hoạch cán bộ 

chủ chốt HĐND,UBND các cấp nhiệm kỳ 2026-2031. Các nhiệm vụ chính trị lớn 

của huyện trong năm cơ bản hoàn thành theo đúng tiến độ, kế hoạch. 

2. Hạn chế, khó khăn và nguyên nhân:  

2.1. Hạn chế, khó khăn: Bên cạnh kết quả đạt được nêu trên là chủ yếu; 

công tác lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức thực hiện các nhiệm vụ 6 tháng đầu năm còn 

có những tồn tại, hạn chế cần nghiêm túc kiểm điểm, khắc phục là: 

- Mặc dù được thường xuyên đôn đốc, chỉ đạo, xong tiến độ triển khai thực 

hiện công tác đầu tư xây dựng cơ bản, giải ngân và thanh toán đạt rất thấp 

(6,5%); nhiệm vụ thu ngân sách nội huyện chưa đảm bảo tiến độ theo kế hoạch 

(20,8%). Công tác giải phóng mặt bằng còn vướng mắc ảnh hưởng tiến độ một số 

dự án. Tiến độ thực hiện Chương trình mục tiêu quốc gia chậm kế hoạch. Xử lý 

vi phạm Luật Đất đai chưa triệt; quy hoạch và lập kế hoạch sử dụng đất chưa đảm 

bảo thời gian. Quy hoạch và quản lý quy hoạch còn có mặt hạn chế. Công tác cải 

cách hành chính chuyển biến chưa nhiều. 

- Việc tổ chức giải quyết đơn thư có việc chưa quyết liệt theo yêu cầu, để 

kéo dài; số lượng đơn thư tăng (tăng 38 đơn). Tình hình tai nạn giao thông tăng 6 
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vụ, tăng 5 người chết. Quản lý nhà nước về rừng và đất lâm nghiệp để xảy ra vi 

phạm Luật Lâm nghiệp; việc tranh chấp, lấn chiếm đất rừng diễn ra nhiều nơi. 

Tội phạm trộm cắp tài sản, tệ nạn cờ bạc còn diễn ra ở nhiều địa phương. 

- Công tác tự phê bình và phê bình tại một số chi, đảng bộ chưa cao; sinh 

hoạt chi bộ theo chuyên đề chưa nhiều; việc đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ, 

công chức, viên chức một số đơn vị chưa đảm bảo thực chất. Công tác đấu tranh, 

phản bác các thông tin xấu độc trên không gian mạng còn khó khăn. Việc chấp 

hành thực hiện các kết luận, chỉ đạo của cấp ủy còn có nội dung chậm, muộn, chất 

lượng chưa cao, chưa đảm bảo tiến độ yêu cầu. Công tác nắm bắt, theo dõi, chỉ đạo 

cơ sở của cấp ủy viên có nơi chưa thường xuyên, thiếu sâu sát. 

2.2. Nguyên nhân 

- Do tình hình giá cả vật liệu, nhiên liệu biến động, tình hình thời tiết phức 

tạp và mưa nhiều, năng lực của một số đơn vị tư vấn, nhà thầu thi công còn hạn 

chế đã làm ảnh hưởng đến tiến độ công tác đầu tư xây dựng cơ bản. Quý I/2022, 

dịch bệnh Covid-19 bùng phát mạnh đã ảnh hưởng lớn đến hoạt động sản xuất, 

kinh doanh và các hoạt động xã hội trên địa bàn. Nguồn vốn Chương trình Mục 

tiêu quốc gia phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số hiện chưa 

có quyết định giao vốn để triển khai thực hiện các dự án. Trình độ dân trí, hiểu biết 

và ý thức chấp hành pháp luật của một số người dân còn hạn chế dẫn đến gia tăng 

các vụ tai nạn giao thông, phát sinh đơn thư khiếu kiện nhiều lần. 

- Công tác quản lý, điều hành của chính quyền các cấp trên một số lĩnh vực 

chưa chặt chẽ, thiếu quyết liệt. Năng lực quản lý, làm chủ đầu tư của một số đơn vị 

còn hạn chế, kiểm tra đôn đốc đơn vị tư vấn, nhà thầu chưa sát sao. Trách nhiệm 

tham mưu triển khai các dự án đất ở dân cư không đảm bảo tiến độ. Một số cấp ủy 

viên chưa tích cực nên nắm tình hình cơ sở chưa sâu; việc triển khai nhiệm vụ tại địa 

phương có nơi chưa đảm bảo yêu cầu. Tinh thần, trách nhiệm của một số cán bộ, 

công chức, viên chức chưa cao, năng lực tham mưu còn có hạn chế. Người đứng đầu 

một số cơ quan, đơn vị chưa thực sự nêu gương, chưa phát huy hết vai trò, trách 

nhiệm trong chỉ đạo triển khai nhiệm vụ ở đơn vị, quá trình lãnh đạo thiếu kiểm tra, 

đôn đốc nên một số việc thực hiện chậm tiến độ, chất lượng không đạt yêu cầu. Lề 

lối làm việc, năng lực lãnh đạo, tinh thần trách nhiệm, tính gương mẫu của một số 

cán bộ, đảng viên còn hạn chế. Việc xây dựng và duy trì quy chế làm việc, phân 

công, chấp hành thực hiện nhiệm vụ có nơi không nghiêm, hiệu quả kém. 

Phần thứ hai 

NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP CHỦ YẾU TẬP TRUNG LÃNH ĐẠO  

6 THÁNG CUỐI NĂM 2022 

Sáu tháng cuối năm 2022, dự báo tình hình dịch bệnh Covid-19 tiếp tục 

được kiểm soát tốt và ít có diễn biến phức tạp; yêu cầu các cấp, các ngành tiếp tục 

tập trung cao, quyết liệt triển khai thực hiện nhiệm vụ để hoàn thành các chỉ tiêu 

theo kế hoạch đề ra, trong đó cần tập trung thực hiện tốt một số nội dung: 
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1. Lãnh đạo phát triển kinh tế, xã hội:  Tiếp tục chỉ đạo chăm sóc tốt cây 

trồng, vật nuôi; tổ chức sản xuất theo tiêu chuẩn VietGap, liên kết sản xuất, đẩy 

mạnh xúc tiến thương mại tiêu thụ sản phẩm nông sản cho người dân. Tập trung 

phát triển và nâng cao chất lượng các sản phẩm OCOP. Chủ động công tác phòng, 

chống thiên tai và tìm kiếm cứu nạn. Chỉ đạo đẩy mạnh công tác xây dựng nông 

thôn mới theo kế hoạch. Tập trung làm tốt công tác quản lý, bảo vệ và phát triển 

rừng. Triển khai hiệu quả cơ chế hỗ trợ phát triển rừng trồng gỗ lớn, cơ chế hỗ trợ 

xây dựng đường giao thông nông thôn, xây dựng nhà văn hóa cấp thôn giai đoạn 

2022-2025, tuyên truyền rộng rãi để các địa phương và nhân dân tích cực tham gia 

hiệu quả. Tập trung triển khai thực hiện phương án phát triển huyện thời kỳ 2021-

2030, tầm nhìn đến năm 2050 bảo đảm đồng bộ, thống nhất. Quyết liệt các biện 

pháp chỉ đạo giải quyết, tháo gỡ khó khăn, vướng mắc, chỉ đạo đẩy nhanh thực 

hiện công tác phê duyệt chủ trương đầu tư, thẩm định thiết kế kỹ thuật - dự toán, 

tiến độ thi công, giải ngân và thanh quyết toán nguồn vốn đầu tư xây dựng cơ bản 

năm 2022 (cơ bản khởi công và hoàn thành trong quý III/2022). Tập trung cao 

triển khai các giải pháp tăng thu ngân sách tại huyện, nhất là thu tiền sử dụng đất 

đảm bảo hoàn thành kế hoạch năm 2022. Quyết liệt chỉ đạo thực hiện tốt công tác 

quản lý và sử dụng đất đai, bảo vệ môi trường theo Chỉ thị số 19-CT/TU và Kết 

luận 120- KL/TU, Chỉ thị số 17-CT/TU và Kết luận số 99-KL/TU của BTV Tỉnh 

ủy; kiên quyết xử lý nghiêm, dứt điểm các trường hợp vi phạm. Chú trọng lãnh đạo 

phát triển toàn diện các lĩnh vực văn hóa, y tế, giáo dục, đảm bảo an sinh xã hội. 

Đẩy mạnh công tác thông tin, quảng bá hình ảnh, tiềm năng, lợi thế của Sơn Động, 

mời gọi thu hút đầu tư vào huyện, nhất là lĩnh vực có tiềm năng, lợi thế. 

2. Lãnh đạo công tác quốc phòng, an ninh, nội chính: Tiếp tục chuẩn bị 

các nội dung, điều kiện để hoàn thành tổ chức Diễn tập khu vực phòng thủ huyện 

năm 2022. Triển khai kế hoạch tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ năm 2023. Tập 

trung đấu tranh, ngăn chặn các loại tội phạm và tệ nạn xã hội; đẩy mạnh tuyên 

truyền phòng, chống tội phạm lừa đảo, chiếm đoạt tài sản trên không gian mạng. Chỉ 

đạo triển khai đồng bộ các giải pháp nhằm kiềm chế tai nạn giao thông; tăng cường 

kiểm soát xe quá khổ, quá tải. Tiếp tục tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật; 

nâng cao chất lượng điều tra, truy tố, xét xử và đấu tranh, ngăn chặn, xử lý nghiêm 

các loại tội phạm. Chỉ đạo nâng cao chất lượng công tác tiếp công dân gắn với công 

tác phòng, chống tham nhũng, lãng phí. Tập trung chỉ đạo giải quyết các đơn thư tồn 

đọng, kéo dài, các vấn đề phản ảnh, bức xúc của nhân dân, kịp thời giải quyết các ý 

kiến, kiến nghị của công dân. Lãnh đạo giải quyết tốt các vấn đề tranh chấp, lấn 

chiếm đất đai; không để tồn tại, phát sinh điểm phức tạp trên địa bàn huyện. 

3. Nâng cao hiệu quả hoạt động của chính quyền các cấp: Tiếptục nâng 

cao hiệu quả hoạt động của HĐND, phát huy vai trò, trách nhiệm của đại biểu, đổi 

mới và nâng cao chất lượng các kỳ họp đảm bảo đúng luật và sát với tình hình thực 

tế. Đẩy mạnh cải cách thủ tục hành chính, chuyển đổi số, tăng cường hiệu lực, hiệu 
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quả quản lý của UBND và cơ quan chuyên môn, nêu cao vai trò trách nhiệm trong 

công tác tham mưu. Chỉ đạo duy trì hiệu quả chế độ kiểm điểm tiến độ công việc 

hằng tuần; tăng cường đối thoại với bí thư chi bộ và trưởng thôn bản để hỗ trợ, tháo 

gỡ khó khăn cho cơ sở. Nâng cao vai trò, trách nhiệm, thực sự tiền phong, gương 

mẫu của người đứng đầu các cơ quan, đơn vị. Tăng cường kiểm tra việc chấp hành 

kỷ luật, kỷ cương hành chính, chấn chỉnh để nâng cao tinh thần, trách nhiệm của cán 

bộ, công chức, viên chức trong thực thi công vụ. Quan tâm chỉ đạo nâng cao thứ 

hạng chỉ số cạnh tranh cấp huyện, cải thiện môi trường thu hút đầu tư theo Nghị 

quyết số 105-NQ/TU ngày 28/4/2021 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy. Triển khai hiệu 

quả Đề án Phát triển ứng dụng dữ liệu về dân cư, định danh và xác thực điện tử phục 

vụ chuyển đổi số quốc gia giai đoạn 2022-2025, tầm nhìn đến năm 2030 theo Quyết 

định số 06/QĐ-TTg ngày 06/01/2022 của Thủ tướng Chính phủ. 

4. Lãnh đạo đổi mới, nâng cao chất lƣợng hoạt động của MTTQ và các 

đoàn thể chính trị: Tiếp tục chỉ đạo đổi mới nội dung, phương thức hoạt động, đa 

dạng hóa các hình thức tập hợp nhân dân; phát huy hiệu quả vai trò giám sát, phản 

biện xã hội và tham gia góp ý xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền của Mặt trận 

Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội. Đẩy mạnh tuyên truyền, vận động đoàn 

viên, hội viên và nhân dân tích cực tham gia các phong trào thi đua yêu nước và 

thực hiện các chủ trương, nghị quyết của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà 

nước, đặc biệt là các nghị quyết chuyên đề của Huyện ủy, BTV Huyện ủy giai 

đoạn 2021 -2025 và các đề án của ngành dọc cấp trên. Tích cực xây dựng khối đại 

đoàn kết toàn dân, tạo đồng thuận xã hội để thực hiện thắng lợi các nhiệm vụ chính 

trị của địa phương. 

5. Công tác xây dựng Đảng: 

Tiếp tục triển khai thực hiện hiện Kết luận số 01-KL/TW ngày 18/5/2021 

của Bộ Chính trị “Về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách 

Hồ Chí Minh”; đánh giá thực chất việc thực hiện Hướng dẫn số 03-HD/HU ngày 

14/09/2021 của Ban Thường vụ Huyện ủy về triển khai Cuộc vận động “Ba trách 

nhiệm” trong cán bộ, công chức, viên chức giai đoạn 2021-2025. Hoàn thành viên 

soạn cuốn “Lịch sử đảng bộ Huyện Sơn Động giai đoạn 1945-2020”. Tập trung xây 

dựng hệ thống chính trị thật sự trong sạch, vững mạnh. Tăng cường công tác giáo 

dục chính trị, tư tưởng; tích cực đấu tranh phòng, chống quan liêu, tham nhũng, 

lãng phí; ngăn chặn, đẩy lùi tình trạng suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối 

sống trong đội ngũ cán bộ, đảng viên. Thực hiện nghiêm nguyên tắc tập trung dân 

chủ, tập thể lãnh đạo, cá nhân phụ trách; đề cao vai trò, trách nhiệm, tính tiền 

phong, gương mẫu của người đứng đầu. Chỉ đạo nâng cao chất lượng sinh hoạt 

đảng ủy, chi bộ, tăng cường sinh hoạt chuyên đề. Nâng cao chất lượng kết nạp 

đảng viên gắn với sàng lọc đảng viên, đưa đảng viên không đủ tư cách ra khỏi 

Đảng; lãnh đạo kết nạp đảng viên là trưởng thôn dự kiến đạt 97,5%. Tiếp tục thực 

hiện bố trí, sắp xếp đội ngũ cán bộ các cơ quan, phòng, ban, ngành huyện, các xã, 
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thị trấn phù hợp, đảm bảo hoàn thành nhiệm vụ, gắn với công tác đào tạo, bồi 

dưỡng cán bộ đảm bảo tính đồng bộ. Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát và thi 

hành kỷ luật trong Đảng; nâng cao chất lượng các cuộc kiểm tra, giám sát; đẩy mạnh 

kiểm tra chuyên đề, kịp thời phát hiện, xử lý nghiêm các vi phạm. Tập trung chỉ đạo 

nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ làm công tác kiểm tra, giám sát cấp huyện và cơ 

sở. Củng cố và nâng cao chất lượng hoạt động của hệ thống dân dận các cấp; xây 

dựng đội ngũ cán bộ làm công tác dân vận các cấp tâm huyết với công việc được 

giao. Tiếp tục triển khai thực hiện và thường xuyên kiểm tra, giám sát thực hiện 

quy chế dân chủ ở các cơ quan, đơn vị. Tăng cường hoạt động tiếp xúc, đối thoại 

trực tiếp của người đứng đầu cấp ủy, chính quyền với nhân dân. Thường xuyên 

nắm tình hình nhân dân, kịp thời phát hiện và xử lý những vấn đề phức tạp phát 

sinh. Tiếp tục đổi mới phương thức lãnh đạo của các cấp ủy theo hướng quyết liệt, 

sâu sát, toàn diện trên các lĩnh vực. Thực hiện kết hợp toàn diện công tác xây dựng 

Đảng với hoạt động quản lý nhà nước và phát huy vai trò của Mặt trận Tổ quốc 

Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội để tạo sự thống nhất, đồng thuận trong 

nhân dân, phát huy được sức mạnh của cả hệ thống chính trị và toàn dân để thực 

hiện thắng lợi các nhiệm vụ chính trị của huyện năm 2022 đề ra. 

 

Nơi nhận: 
- Ban Thường vụ Tỉnh ủy, 

- Đ/c UV BTVTU phụ trách, theo dõi huyện, 

- Cán bộ các ban XDĐ ở tỉnh theo dõi huyện, 

- Các đ/c Huyện ủy viên, 

- Các cơ quan, ban, ngành, đoàn thể huyện, 

- Các chi, đảng bộ cơ sở, 

- VPHU: LĐVP, CVTH, Lưu VT. 

T/M HUYỆN ỦY 
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TIẾN ĐỘ THỰC HIỆN CÁC CHỈ TIÊU CHỦ YẾU NĂM 2022 

----- 

STT Các chỉ tiêu chủ yếu Tiến độ thực hiện Tỷ lệ 

1 

- Tốc độ tăng trưởng giá trị sản xuất năm 2022 

đạt trên 10%.  

- Tốc độ tăng trưởng 

sản xuất đạt 12% 

 

Cơ cấu kinh tế: Công nghiệp- xây dựng: 64,2%; 

dịch vụ: 16%; nông, lâm nghiệp, thủy sản: 

19,8%. 

- Cơ cấu: Công nghiệp, 

xây dựng 48,9%; dịch 

vụ chiếm 22,3%; nông, 

lâm nghiệp và thủy sản 

chiếm 28,8%; 

 

2 

Thu ngân sách Nhà nước trên địa bàn huyện đạt 

115 tỷ đồng.  

Thu ngân sách nội địa 

ước đạt 61,7 tỷ đồng,  

53,5% 

Tổng nguồn vốn đầu tư phát triển toàn xã hội đạt 

2.831 tỷ đồng. 

Đánh giá cuối năm  

3 

Giá trị sản xuất trên 1,0 ha đất sản xuất nông 

nghiệp năm 2022 đạt từ 65 triệu đồng 

  

Đất trồng rừng kinh tế đạt từ 25 triệu 

đồng/1ha/năm.  

Đánh giá cuối năm  

Duy trì tỷ lệ che phủ rừng 77,5 %; trồng rừng tập 

trung: 4.200 ha. 

- Trồng rừng tập trung 

được 2.558/4.200 ha 

 - Đạt 61% 

KH 

4 

Phấn đấu năm 2022 có trên 40% lực lượng lao 

động trong độ tuổi tham gia BHXH, trong đó, tỷ lệ 

tham gia BHXH tự nguyện đạt khoảng 3% lực 

lượng lao động là nông dân và lao động phi chính 

thức. 

Đánh giá cuối năm 

 

5 

Tỷ lệ hộ nghèo giảm 4% trở lên (theo chuẩn 

nghèo tiếp cận đa chiều áp dụng cho giai đoạn 

2021-2025), đặc biệt quan tâm các hộ người có 

công thoát nghèo.  

Đánh giá cuối năm 

 

Giải quyết việc làm mới năm 2022 cho 2.500 lao 

động. 

Giải quyết việc làm 

cho 1.278 lao độn 

 

 Đạt 

50,1%KH 

6 

Công nhận mới 02 trường đạt chuẩn quốc gia, 

nâng tỷ lệ trường đạt chuẩn quốc gia trên 88,3% 

Dự kiến công nhận 02 

trường vào tháng 11 

 

Giảm 10 điểm trường lẻ Giảm 03 điểm trường 

lẻ 

 

Đạt 30% 

KH 

Tăng tỷ lệ giáo viên và học sinh giỏi các cấp. - Đạt 70 giáo viên giỏi 

mầm non cấp tỉnh 

(vòng 1). Tăng 28 giáo 

viên giỏi cấp tỉnh bậc 

mầm non so với chu kỳ 

trước 

- Đạt 10 giải văn hóa, 

khoa học kỹ thuật cấp 
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tỉnh. Tăng 01 giải HSG. 

7 

Tỷ lệ thôn, tổ dân phố đạt tiêu chuẩn văn hóa từ 

70% trở lên; tỷ lệ hộ gia đình đạt tiêu chuẩn văn 

hóa từ 90%; tỷ lệ cơ quan đạt chuẩn văn hóa từ 

90%. 

Đánh giá cuối năm 

 

8 

Khách du lịch đến huyện năm 2022 đạt 300.000 

lượt khách. Hoàn thành xây dựng các hợp tác xã 

du lịch cộng đồng ở Nà Ó - xã An Lạc, Nà Hin - 

xã Vân Sơn, Mậu thị trấn Tây Yên Tử. 

- Đã thu hút 325.000 

lượt khách du lịch 

- Đã xây dựng được 03 

HTX du lịch cộng 

đồng 

- Đạt 

108,3%KH 

- Đạt 100% 

KH 

9 

Điều chỉnh Quy hoạch chung xây dựng thị trấn 

An Châu đến năm 2035 đảm bảo phù hợp phát 

triển không gian đô thị. Tỷ lệ dân số thành thị 

21,7%. 

Đánh giá cuối năm 

 

10 

Tỷ lệ dân số thành thị được cung cấp nước hợp 

vệ sinh 99,8%; tỷ lệ dân số nông thôn được sử 

dụng nước hợp vệ sinh 88%; tỷ lệ thu gom chất 

thải rắn ở thành thị 96,5%; tỷ lệ chất thải rắn ở 

thành thị được xử lý hợp vệ sinh 90%; tỷ lệ thu 

gom chất thải rắn ở nông thôn 74%; tỷ lệ chất 

thải rắn ở nông thôn được xử lý hợp vệ sinh 82%. 

Đánh giá cuối năm 

 

11 

Số tiêu chí nông thôn mới năm 2022 bình quân 

đạt 01 tiêu chí/xã. Có thêm 01 xã về đích nông 

thôn mới năm 2022. 

Đánh giá cuối năm 

 

12 

Hoàn thành diễn tập chiến đấu phòng thủ huyện 

Sơn Động năm 2022. Từng bước phối hợp giải 

quyết dứt điểm tranh chấp đất đai liên quan 

người dân thôn Khe Táu xã Yên Định. Giữ vững 

ổn định tình hình an ninh, trật tự, không để phát 

sinh điểm nóng, nổi cộm về an ninh trật tự trên 

địa bàn huyện. 

Đánh giá cuối năm 

 

13 

Tỷ lệ tổ chức cơ sở đảng hoàn thành tốt nhiệm vụ 

trở lên đạt 90%. Tỷ lệ đảng viên hoàn thành tốt 

nhiệm vụ trở lên đạt 84%. Kết nạp 120 đảng viên 

mới. Lãnh đạo tổ chức thành công đại hội chi bộ 

nhiệm kỳ 2022 - 2025; chỉ đạo bầu trưởng thôn, 

tổ dân phố trên cơ sở nhân sự đại hội chi bộ thôn, 

tổ dân phố nhiệm kỳ 2022- 2025 để nâng tỷ lệ 

trưởng thôn, tổ dân phố là đảng viên lên 85%. 

Chỉ đạo tổ chức thành công Đại hội Đoàn TNCS 

Hồ Chí Minh, Đại hội Hội Cựu chiến binh huyện 

và cơ sở, nhiệm kỳ 2022 - 2027. 

Đánh giá cuối năm 

 

14 

Hỗ trợ xây dựng mới và sửa chữa 50 nhà đại 

đoàn kết, nhà nhân ái, mái ấm tình thương cho hộ 

nghèo, khó khăn về nhà ở trên địa bàn huyện; 

trong đó đặc biệt quan tâm hỗ trợ về nhà ở cho hộ 

chính sách, người có công. 

- Hỗ trợ sửa chữa, xây 

mới 34/50 nhà đại đoàn 

kết.  

- Đạt 68% 

KH. 

 

15 

Thực hiện tốt công tác phòng dịch Covid-19, 

thích ứng, linh hoạt, an toàn, hiệu quả theo 

nguyên tắc “5k + vắc xin + công nghệ + ý thức 

Đã thực hiện tốt công 

tác phòng chống và cơ 

bản kiểm soát được 
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người dân”. dịch bệnh Covid-19. 
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TIẾN ĐỘ THỰC HIỆN CÁC NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM BTV TỈNH ỦY 

PHÊ DUYỆT ĐỐI VỚI BTV HUYỆN ỦY 6 THÁNG ĐẦU NĂM 2022 

Stt Nội dung nhiệm vụ Dự kiến 

thời gian 

hoàn 

thành 

Tiến độ, kết quả  

thực hiện 

Tỷ lệ 

hoàn 

thành 

1 

Xây dựng Kế hoạch quy 

hoạch cấp ủy, các chức danh 

lãnh đạo, quản lý các cấp 

nhiệm kỳ 2025-2030, 2026-

2031; rà soát bổ sung quy 

hoạch cấp ủy, các chức danh 

lãnh đạo, quản lý các cấp 

nhiệm kỳ 2020-2025, 2021-

2026 và nhiệm kỳ tiếp theo 

bảo đảm tiêu chuẩn, điều 

kiện, số lượng, cơ cấu theo 

quy định 

 

 

 

Quý 

I/2022 

- Ban hành kế hoạch số 80-

KH/HU ngày 02/3/2022 của Ban 

Thường vụ Huyện ủy rà soát, bổ 

sung quy hoạch cấp ủy, các chức 

danh lãnh đạo, quản lý nhiệm kỳ 

hiện tại và xây dựng quy hoạch 

nhiệm kỳ 2025 - 2030, 2026 - 

2031; Hướng dẫn số 05-HD/HU 

ngày 08/3/2022 của Ban Thường 

vụ Huyện ủy về công tác quy 

hoạch; tổ chức hội nghị triển khai 

công tác quy hoạch cán bộ; ban 

hành Đề án số 01-ĐA/HU 

ngày18/3/2022 của Ban Thường 

vụ Huyện ủy về quy hoạch Ban 

Chấp hành Đảng bộ, Ban Thường 

vụ Huyện ủy, các chức danh chủ 

chốt Huyện ủy nhiệm kỳ 2025-

2030, HĐND, UBND huyện 

nhiệm kỳ 2026-2031. 

- Đã rà soát, bổ sung quy hoạch 

cấp ủy, các chức danh lãnh đạo, 

quản lý các cấp nhiệm kỳ hiện tại 

và xây dựng quy hoạch nhiệm kỳ 

2025 - 2030, 2026 - 2031 đối với 

675 đồng chí; Đề nghị Ban 

Thường vụ Tỉnh ủy phê duyệt 

quy hoạch các chức danh chủ 

chốt Huyện ủy, Hội đồng nhân 

dân, Ủy ban nhân dân nhiệm kỳ 

kế tiếp đối với 18 đồng chí. 

100% 

- Lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức 

thành công đại hội chi bộ 

trực thuộc đảng ủy cơ sở và 

bầu cử trưởng thôn nhiệm 

kỳ 2022-2025, gắn nâng tỷ 

lệ trưởng thôn là đảng viên 

đạt từ 85% trở lên.  

- Tăng cường công tác kết 

nạp đảng viên 

 

 

Quý 

II,III/2022 

- Đã lãnh đạo, chỉ đạo hoàn thành 

bầu cử trưởng thôn, tổ trưởng tổ 

dân phố nhiệm kỳ 2022 - 2025 đối 

với 124 thôn, tổ dân phố; có 115 

trưởng thôn, tổ dân phố là đảng 

viên, đạt 92,7%. 

- Kết nạp 44 quần chúng ưu tú 

vào Đảng  

          - 

100% 

 

 

 

- Đạt 

36,7%  

KH 

2 

Thực hiện hoàn thành kế 

hoạch kiểm tra, giám sát 

năm 2022; kiểm tra khi có 

dấu hiệu vi phạm đối với tổ 

chức đảng, đảng viên là cán 

Thực hiện 

cả năm 

- Đã triển khai 02 cuộc giám sát 

của BTV Huyện ủy theo kế 

hoạch. 

- Đã triển khai kiểm tra 02 tổ 

chức đảng và 04 đảng viên thuộc 

 

 

          

40% 
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bộ thuộc diện BTV Huyện 

ủy quản lý. Kiểm tra khi có 

dấu hiệu vi phạm ít nhất 02 

tổ chức đảng, 03 đảng viên 

diện BTV Huyện ủy quản lý khi 

có dấu hiệu vi phạm 

3 

Thực hiện hoàn thành 100% 

các chỉ tiêu phát triển kinh 

tế - xã hội đề ra trong năm 

2022 Thực hiện 

cả năm 

Đã ban hành Kế hoạch số 

13/KH-UBND ngày 09/02/2022 

về thực hiện Nghị quyết của 

Huyện ủy, HĐND huyện về các 

giải pháp phát triển kinh tế - xã 

hội và dự toán ngân sách nhà 

nước năm 2022. Hiện đang tiếp 

tục thực hiện các chỉ tiêu đề ra. 

 

4 

Tập trung xây dựng nông 

thôn mới; tăng số tiêu chí 

hoàn thành bình quân 01 

tiêu chí/xã (hoàn thành từ 

17 tiêu chí xây dựng nông 

thôn mới trở lên) Xây dựng 

xã Tuấn Đạo về đích nông 

thôn mới năm 2022. 

 

 

Thực hiện 

cả năm 

- Đã ban hành Kế hoạch số 

33/KH-UBND ngày 08/4/2022 về 

Kế hoạch thực hiện Chương trình 

xây dựng nông thôn mới năm 

2022. 

- Đã tổ chức làm việc với Đảng 

ủy, UBND các xã: Tuấn Đạo, 

Vĩnh An, Yên Định và chuẩn bị 

làm việc với xã Đại Sơn, Dương 

Hưu để đánh giá kết quả thực 

hiện các tiêu chí xây dựng NTM. 

 

 

 

5

0% 

5 

Giảm tỷ lệ hộ nghèo trong 

năm từ 4% trở lên (tỷ lệ hộ 

nghèo giảm từ 25,8% năm 

2021 xuống 21,4% năm 

2022); số hộ nghèo, cận 

nghèo là người có công với 

cách mạng giảm 100% (31 

hộ nghèo, 98 hộ cận 

nghèo). Hỗ trợ xây dựng 

mới và sửa chữa 50 nhà đại 

đoàn kết, nhà nhân ái, mái 

ấm tình thương 

 

 

 

Thực hiện 

cả năm 

- Đã hỗ trợ sửa chữa, xây mới 

34/50 nhà đại đoàn kết, đạt 68%.

  

- Các nội dung còn lại đánh giá 

cuối năm 

30% 

6 

Chỉ đạo tăng cường thực 

hiện tốt công tác quản lý, 

bảo vệ rừng đặc dụng, rừng 

phòng hộ, rừng sản xuất là 

rừng tự nhiên. Không để 

xảy ra phát phá rừng diện 

tích lớn; không để xảy ra 

cháy rừng do nguyên nhân 

chủ quan. Đẩy mạnh phát 

triển kinh tế lâm nghiệp, sản 

xuất lâm nghiệp năm đạt 

650 tỷ đồng, giá trị sản xuất 

trên 1 ha đất sản xuất nông 

nghiệp năm 2022 đạt từ 65 

triệu đồng, đất trồng rừng 

kinh tế đạt từ 25 triệu 

đồng/1 ha/năm; duy trì tỷ lệ 

 

 

 

 

 

Thực hiện 

cả năm - Ban hành Quy định cơ chế hỗ 

trợ trồng rừng gỗ lớn giai đoạn 

2022-2025 

- Trồng rừng tập trung được 

2.558/4.200 ha, đạt 61% KH. 

 

 

30% 
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che phủ rừng; trồng rừng tập 

trung 4.200 ha. Thu hút đầu 

tư được dự án chế biến sâu 

gỗ rừng trồng vào huyện 

7 

Thực hiện hiệu quả Chỉ thị 

số 17-CT/TU ngày 

27/02/2020 và Kết luận số 

99-KL/TU ngày 18/5/2021 

của BTV Tỉnh ủy: Hoàn 

thành xây dựng lò đốt rác 

thải thị trấn An Châu, thị 

trấn Tây Yên Tử, xã Đại 

Sơn. 100% xã, thị trấn có 

hợp tác xã, tổ vệ sinh môi 

trường hoạt động chuyên 

trách, hiệu quả. Triển khai 

thu gom, xử lý vỏ bao bì 

phân bón, thuốc bảo vệ thực 

vật. Nhân rộng mô hình toàn 

thôn tự thu gom, phân loại, 

xử tại rác thải tại hộ gia 

đình khu vực thưa dân cư. 

Tổ chức giao ban hằng 

tháng về công tác thu gom, 

xử lý rác thải cấp huyện, 

cấp xã. Không để phát sinh 

điểm tồn lưu rác thải sai quy 

định. Tỷ lệ thu gom chất 

thải rắn ở thành thị 96,5%; 

tỷ lệ chất thải rắn ở thành thị 

được xử lý hợp vệ sinh 

90%; tỷ lệ thu gom chất thải 

rắn ở nông thôn 74%; tỷ lệ 

chất thải rắn ở nông thôn 

được xử lý hợp vệ sinh 

82%: 

 

 

 

 

Thực hiện 

cả năm 

- Đã chỉ đạo Ban Dân vận 

Huyện ủy ban hành Kế hoạch số 

16-KH/BDVHU ngày 28/4/2022 

về Phối hợp tuyên truyền, vận 

động nhân dân thực hiện Chỉ thị 

số 17- CT/TU ngày 27/02/2020, 

Kết luận số 99-KL/TU ngày 

18/5/2021 của Ban Thường vụ 

Tỉnh ủy và Chỉ thị số 19-CT/TU, 

ngày 11/6/2020, Kết luận số 

120-KL/TU, ngày 08/08/2021 

của Ban Thường vụ Tỉnh ủy; 

tuyên truyền xã hội hóa xây 

dựng nông thôn mới. 

- Chỉ đạo UBND huyện ban 

hành Kế hoạch số 30/KH-

UBND ngày 06/4/2022 về Tiếp 

tục thực hiện Chỉ thị số 17-

CT/TU ngày 27/02/2020 và Kết 

luận số 99-KL/TU ngày 

18/5/2021 của BTV Tỉnh ủy. 

- Huyện đã quy hoạch đưa vào 

sử dụng 09 bãi chôn lấp rác thải 

tại các xã, thị trấn; đã hoàn thành 

và đưa vào vận hành lò đốt thị 

trấn An Châu; tiếp tục xây dựng 

bãi rác thải xã Đại Sơn; đang thu 

hút đầu tư bãi rác thải tập trung 

thị trấn Tây Yên Tử. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           

50% 

Thực hiện hiệu quả Chỉ thị 

số 19-CT/TU ngày 

11/6/2020 và Kết luận số 

120-KL/TU ngày 08/8/2021 

của BTV Tỉnh ủy về xử lý 

vi phạm đất đai, kiên quyết 

không để phát sinh các vi 

phạm mới; tập trung xử lý 

các vi phạm đang tồn tại bảo 

đảm thời gian, lộ trình theo 

các văn bản chỉ đạo của tỉnh 

đã ban hành. Chuyển đổi cơ 

cấu cây trồng trên đất trồng 

lúa theo chỉ tiêu phân bổ của 

tỉnh 

 

 

 

Thực hiện 

cả năm 

- BTV Huyện ủy đã ban hành Kế 

hoạch số 85-KH/HU ngày 

25/4/2022 Khắc phục những hạn 

chế, khuyết điểm trong lãnh đạo, 

chỉ đạo triển khai thực hiện Chỉ 

thị số 19-CT/TU ngày 11/6/2020 

và Kết luận số 120-KL/TU ngày 

08/8/2021 của Ban Thường vụ 

Tỉnh ủy. 

- Đã chỉ đạo UBND huyện ban 

hành Kế hoạch số 39/KH-

UBND ngày 28/4/2022 về khắc 

phục những hạn chế, khuyết 

điểm về xử lý các vi phạm trong 

quản lý và sử dụng đất đai trên 

địa bàn huyện theo Chỉ thị số 

 

 

 

          

70% 
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19-CT/TU.  

- Qua rà soát, toàn huyện hiện có 

2.876 trường hợp vi phạm trước 

ngày 11/6/2020 với tổng diện 

tích 145,70 ha; đã lập biên bản 

xác minh hiện trạng vi phạm 

2.876/2.876 trường hợp; lập biên 

bản vi phạm hành chính 1.770 

trường hợp; đã ban hành quyết 

định xử phạt vi phạm hành chính 

1.370 trường hợp, tổng số tiền 

3.050 triệu đồng, đã nộp phạt 

612 triệu đồng. Có 27 trường 

hợp vi phạm sau ngày ban hành 

Chỉ thị số 19-CT/TU; đến nay đã 

xử lý hành chính 26/27 trường 

hợp vi phạm, 24/27 trường hợp 

người vi phạm đã khắc phục hậu 

quả buộc khôi phục lại tình trạng 

ban đầu của đất trước khi vi 

phạm, còn 3 trường hợp chưa 

khắc phục hậu quả. 

- Chỉ đạo lập điều chỉnh quy 

hoạch sử dụng đất huyện Sơn 

Động đến năm 2030 và lập kế 

hoạch sử dụng đất 2022 để thực 

hiện các dự án đầu tư trên địa 

bàn huyện; khoanh vùng, điều 

chỉnh các khu vực đất đai đã vi 

phạm trồng cây lâu năm trên đất 

trồng lúa để làm cơ sở thực hiện 

kế hoạch chuyển đổi cơ cấu cây 

trồng theo Kế hoạch số 134/KH-

UBND ngày 27/12/2021 về 

chuyển đổi cơ cấu cây trồng trên 

đất trồng lúa năm 2021-2022. 

Đến năm 2022 trên địa bàn 

huyện dự kiến chuyển đổi cơ cấu 

cây trồng trên đất trồng lúa kém 

hiệu quả là 188ha, trong đó 

chuyển đổi sang trồng cây lâu 

năm có giá trị kinh tế cao là 

185,28ha, chuyển sang trồng lúa 

kết hợp nuôi trồng thủy sản là 

2,72ha. 

8 

Thực hiện hoàn thành công 

tác giải phóng mặt bằng các 

công trình, dự án theo kế 

hoạch, nhất là các công trình 

dự án trọng điểm: Dự án cải 

tạo, nâng cấp ĐT. 291; Dự 

án đường vào Khu Du lịch 

 

 

 

 

Thực hiện 

cả năm 

- Dự án cải tạo, nâng cấp ĐT. 

291: Đã ra Quyết định thu hồi 

đất, phê duyệt phương án bồi 

thường, hỗ trợ được 34 đợt với 

696 hộ gia đình, cá nhân. Tổ 

chức chi trả được 34 đợt, với 

tổng kinh phí là: 28.736.463.492 

 

 

 

 

50% 
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Khe Rỗ, xã An Lạc; Dự án 

đường nội bộ thị trấn An 

Châu; Giải phóng mặt bằng 

để tổ chức đấu giá cấp 

quyền sử dụng đất khu dân 

cư khu 2, khu 4, thị trấn An 

Châu; Khu dân cư tổ dân 

phố Lốt, thị trấn An Châu; 

Khu dân cư tổ dân phố 

Đoàn Kết, thị trấn Tây Yên 

Tử; Khu dân cư thôn Thoi, 

xã Dương Hưu; Khu dân cư 

Đại Sơn, Khu dân cư Lệ 

Viễn, Khu dân cư Chào, xã 

Vĩnh An.  

đồng. Còn 05 hộ gia đình tại xã 

Tuấn Đạo chưa bàn giao mặt 

bằng. 

- Dự án đường vào Khu Du lịch 

Khe Rỗ, xã An Lạc: Đã hoàn 

thiện xong hồ sơ thiết kế BVTC-

DT; Đang trình thẩm định hồ sơ 

thiết kế BVTC - DT tại Sở giao 

thông. Dự kiến đền bù GPMB 

xong trước 30/9/2022; khởi công 

vào tháng 9/2022.  

- Dự án đường nội bộ thị trấn 

An Châu:  

+ Tuyến 1 và nút giao: Đã tuyên 

truyền, vận động được toàn bộ 

nhân dân đồng tình ủng hộ tháo 

dỡ các mái che, mái vẩy và đã 

bàn giao mặt bằng cho đơn vị thi 

công để thi công; Phía bên phải 

tuyến hiện tại chưa thi công do 

có đường ống nước sạch chính 

(D280) và đường cáp quang 

ngầm, hiện tại nhà thầu thi công 

đang tập trung hoàn thiện việc 

thi công mở rộng nền đường và 

hệ thống thoát nước dọc bên trái 

tuyến. 

+ Tuyến 2 (đoạn từ trung tâm thị 

trấn An Châu đến đồi cây Bác 

Hồ): đã tháo dỡ được toàn bộ cột 

đèn led trang trí, số hộ gia đình 

đã tháo dỡ mái vẩy, mái che là 

04/381 hộ (khu vực điện máy 

xanh) còn lại đa số các hộ gia 

đình trên tuyến chưa thực hiện 

tháo dỡ các mái che, mái vẩy, hệ 

thống các cột điện, cáp quang 

ngầm, hệ thống nước sạch chưa 

được tháo dỡ, di dời. 

+ Tuyến 3 (đoạn từ trung tâm thị 

trấn An Châu đến Cầu An 

Châu): Đến nay, đã tháo dỡ 

được toàn bộ cột đèn led trang 

trí, chặt hạ toàn bộ cây keo, bạch 

đàn, tháo dỡ hệ thống lan can, số 

hộ gia đình đã tháo dỡ mái vẩy, 

mái che là 0/62 hộ, hệ thống các 

cột điện lực và viễn thông, cáp 

quang ngầm, hệ thống nước sạch 

chưa được tháo dỡ, di dời. 

+ Tuyến 4 (đoạn từ trung tâm thị 

trấn An Châu đến Cầu cuối): 
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Tổng cộng khoảng 116 hộ dân, 

trong đó có khoảng 100% hộ có 

mái che, mái vẩy và nhà kiên cố; 

có 03 cột điện lực; có 13 cột 

điện viễn thông; 01 cột đèn led 

trang trí đô thị. Hiện tại chưa thi 

công do đó các hộ dân chưa thực 

hiện tháo dỡ các mái che, mái 

vẩy, đơn vị thi công đang tập 

trung thi công tuyến 3. Ngày 

08/6/2022: Tổ vận động GPMB 

đã đi đến từng hộ dân dọc bên 

phải tuyến 3. Đã đi được 8/16 

nhà trong đó có 3/8 nhà yêu cầu 

có chi phí đền bù. 

- Giải phóng mặt bằng để tổ 

chức đấu giá cấp quyền sử dụng 

đất khu dân cư khu 2, khu 4, thị 

trấn An Châu: Đã thẩm định đợt 

4 thu hồi 1.317,7m2 đất của 04 

hộ gia đình, cá nhân với tổng 

kinh phí 568.402.904 đồng. Tiếp 

tục tổ chức vận động đối với 2 

hộ gia đình còn lại để kiểm kê, 

lập phương án BT, GPMB dự 

án. 

- Khu dân cư tổ dân phố Lốt, thị 

trấn An Châu: Đã hoàn thiện 

xong công tác GPMB dự án. 

- Khu dân cư tổ dân phố Đoàn 

Kết, thị trấn Tây Yên Tử: Đã ban 

hành Quyết định thu hồi đất, 

Quyết định phê duyệt phương án 

bồi thường, hỗ trợ đối với 14 hộ 

gia đình, cá nhân; tổng diện tích 

đất: 1.246,0 m2 với 485.329.276 

đồng. Hiện còn 01 hộ gia đình, cá 

nhân chưa nhận tiền (Vi Văn 

Thắng), do không đồng ý với 

phương án bồi thường, hỗ trợ. 

- Khu dân cư thôn Thoi, xã 

Dương Hưu: Đã thực hiện đền 

bù xong đợt 1 với 22 hộ gia 

đình, cá nhân,  tổng diện tích: 

18.883,5 m2, kinh phí đền bù 

4.196.586.597 đồng. Ngày 

15/4/2022, đề nghị điều chỉnh, 

bổ sung diện tích đất thu hồi để 

thực hiện dự án (đợt 1). Trong 

đó bổ sung diện tích đất thu hồi 

đợt 1 do UBND xã Dương Hưu 

quản lý là 421,4 m2; Tổng diện 
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tích đất thu hồi đợt 1 sau điều 

chỉnh, bổ sung là: 20.304,9 m2. 
Hiện tại còn 06 hộ gia đình chưa 

đồng ý với phương án BT, HT 

đã được công khai; Trong đó: 01 

hộ đất rừng sản xuất, 05 hộ đất ở 

nông thôn. 

- Khu dân cư Đại Sơn, Khu dân 

cư Lệ Viễn, Khu dân cư Chào, 

xã Vĩnh An: Đang hoàn thành 

quy hoạch chi tiết xây dựng để 

triển khai các bước tiếp theo nên 

chưa thực hiện GPMB. TT 

Huyện ủy nhất trí chuyển sang 

đấu giá, thu NSNN năm 2023.  

Hoàn thành công tác bồi 

thường GPMB diện tích 

22,8 ha còn lại thuộc Dự án 

Khu Tâm linh sinh thái Tây 

Yên Tử (tính trên quy mô, 

diện tích dự án chưa điều 

chỉnh quy hoạch): 

 

Quý 

II/2022 

- Đã phê duyệt 18 phương án bồi 

thường, giải phóng mặt bằng đối 

với 168 lượt hộ gia đình, cá nhân 

và 02 tổ chức; tổng diện tích thu 

hồi 98,75/100,1 ha, Tổng kinh 

phí bồi thường, hỗ trợ 230,6 tỷ. 

Diện tích đất còn lại phải thu hồi 

là 1,3 ha. 

 

 

 

7

0% 

9 

Thực hiện tốt công tác 

quốc phòng, quân sự địa 

phương và bảo đảm an 

ninh, trật tự trên địa bàn: 

Hoàn thành 100% chỉ tiêu 

tuyển quân; hoàn thành 

diễn tập Khu vực phòng 

thủ huyện Sơn Động năm 

2022 

 

 

Thực hiện 

cả năm 

- Tổ chức lễ giao nhận quân trang 

nghiêm đúng quy định, bàn giao 

166/166 tân binh cho các đơn vị 

nhận quân, hoàn thành 100% chỉ 

tiêu. 

- Đã ban hành Chỉ thị số 13-

CT/HU ngày 05/4/2022 về lãnh 

đạo thực hiện nhiệm vụ diễn tập 

khu vực phòng thủ huyện năm 

2022; Quyết định số 246-QĐ/HU 

ngày 06/5/2022  về việc thành lập 

Ban Chỉ đạo diễn tập khu vực 

phòng thủ huyện năm 2022; 

Thông báo phân công nhiệm vụ 

ban chỉ đạo; thành lập các tiểu ban 

giúp việc diễn tập. 

- UBND huyện ban hành Kế 

hoạch số 38/KH-UBND ngày 

28/4/2022 về Chuẩn bị và thực 

hành diễn tập khu vực phòng thủ 

huyện Sơn Động năm 2022;  

- Đang chuẩn bị các điều kiện 

phục vụ diễn tập khu vực phòng 

thủ huyện năm 2022. 

 

Bảo đảm an ninh, trật tự 

trên địa bàn: Giảm 5% số vụ 

phạm tội về trật tự xã hội; 

không để phát sinh điểm nổi 

cộm về an ninh trật tự trên 

 

 

 

 

 

- TNGT: Xảy ra 09 vụ làm 05 

người chết, 04 người bị thương 

(Số vụ TNGT tăng 100%, số 

người chết tăng 300%, số người 

bị thương  giảm 50%). 
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địa bàn. Phong trào toàn dân 

bảo vệ an ninh tổ quốc 

không có đơn vị xếp loại 

yếu 

Thực hiện 

cả năm 

- Phạm pháp hình sự: Xảy ra 21 

vụ (giảm 01 vụ = 4,76 % so với 

cùng kỳ năm 2021). 

- Đã ban hành Chỉ thị số 14-

CT/HU ngày 12/5/2022 về tăng 

cường sự lãnh đạo phong trào 

toàn dân bảo vệ an ninh Tổ 

quốc. 

- Trên địa bàn huyện không phát 

sinh điểm nổi cộm về an ninh 

trật tự.  

10 

Giải quyết hiệu quả, triệt để 

các vụ việc đơn, thư khiếu 

nại, tố cáo phức tạp, kéo dài 

còn tồn đọng trên địa bàn 

(đơn của các ông, bà: 

Nguyễn Văn An, Nguyễn 

Thị Hà, Phùn Văn Nhi). 

Giải quyết 100% đơn thư 

khiếu nại, tố cáo mới phát 

sinh; không để phát sinh vụ 

việc khiếu kiện đông người, 

phức tạp mới. Phối hợp giải 

quyết có hiệu quả việc tranh 

chấp đất lâm nghiệp của 

một số hộ dân tại xã Yên 

Định 

 

 

 

 

Thực hiện 

cả năm 

- Đã chỉ đạo UBND huyện ban 

hành Kế hoạch số 39/KH-UBND 

ngày 15/3/2022 về giải quyết một 

số vụ việc đơn thư còn tồn đọng, 

kéo dài và đơn mới phát sinh 

năm 2022 trên địa bàn huyện. Đã 

giải quyết xong: 03 vụ (đơn của 

công dân Phùn Văn Nhi, tổ dân 

phố Thống Nhất, thị trấn Tây 

Yên Tử; đơn của công dân tại 

thôn Thượng, xã Cẩm Đàn; đơn 

của công dân Nguyễn Thị Hà, 

Nguyễn Văn An, tổ dân phố 

Đoàn Kết, thị trấn Tây Yên Tử).   

- Tranh chấp đất lâm nghiệp ở 

Yên Định:  Đã ban hành quyết 

định thu hồi 09 Giấy CN QSDĐ 

để cấp lại GCN QSDĐ đối với 

các hộ dân thôn Đồng Hả, xã Yên 

Định (số 167/QĐ-UBND ngày 

04/3/2022). Ngày 02/3/2022, 

UBND huyện đã tiến hành làm 

việc với UBND huyện Lục Ngạn  

để giải quyết tranh chấp đất giữa 

một số hộ gia đình, cá nhân Đồng 

Hả, xã Yên Định, huyện Sơn 

Động và một số hộ gia đình, cá 

nhân thôn Cống Luộc, xã Đèo 

Gia, huyện Lục Ngạn. Ngày 

05/4/2022, tổ chức cắm được 10 

mốc khu vực giáp ranh giữa thôn 

Đồng Hả, xã Yên Định và thôn 

Cống Luộc, xã Đèo Gia; ngày 

03/6/2022, UBND huyện Lục 

Ngạn tổ chức cắm 13 mốc phụ 

ranh giới giữa giữa hộ ông Hoàng 

Văn Nhằm, trú tại thôn Khe Táu, 

xã Yên Định với hộ ông Tống 

Văn Quỳnh, trú tại thôn Vách 

Gạo, xã Phú Nhuận, huyện Lục 

Ngạn. Đã cơ bản giải quyết xong 

 

 

 

 

7

0% 
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tranh chấp đất tại khu vực Đồng 

Hả, Khe Táu.           

Giải quyết đơn của bà 

Trương Thị Dín trú tại thôn 

Nghẽo, xã Tuấn Đạo (khiếu 

nại Quyết định số 906/QĐ-

UBND, Quyết định số 

907/QĐ-UBND ngày 

21/12/2021 của UBND 

huyện Sơn Động về việc thu 

hồi đất để thực hiện Dự án 

cải tạo, nâng cấp DDT291 

trên địa bàn huyện Sơn 

Động đợt 25. 

 

 

Quý 

I/2022 

 

 

Đang triển khai thực 

hiện. 

 

 

 

Giải quyết đơn của ông 

Nguyễn Công Yên trú tại Tổ 

dân phố Mậu, thị trấn Tây 

Yên Tử (Khiếu nại Quyết 

định số 813/QĐ-UBND 

ngày 07/12/2021 của UBND 

huyện về việc thu hồi giấy 

CNQSD đất số DD278184 

mang tên hộ ông Nguyễn 

Công Yên, trú tại tổ dân phố 

Mậu, thị trấn Tây Yên Tử, 

huyện Sơn Động). 

 

 

 

Quý 

I/2022 

             Đang triển khai thực 

hiện. 
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